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คํานํา 
 

  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ป

การศึกษา 2566  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม  กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องคการบริหารสวน

ตําบลจิกเทิง ฉบับนี้ทําข้ึนเพ่ือสรุปผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา (Self – Assessment 

Report : SAR) ปการศึกษา 2566 ของสถานศึกษาเพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพ

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหสูงข้ึน เนื้อหาสาระของเอกสารประกอบดวยขอมูลพ้ืนฐานของ

สถานศึกษาผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา สรุปผลแนวทางการพัฒนาความตองการการชวยเหลือและ

การปฏิบัติท่ีเปนเลิศของสถานศึกษา 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม ขอขอบคุณผูอํานวยการกองการศึกษา/หัวหนาสถานศึกษา 

คณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม คณะครูผูปกครอง ชุมชน และคณะกรรมการติดตาม

ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาจากหนวยงานตนสังกัดท่ีรวมพัฒนารวมประเมินคุณภาพ และรวมจัดทํารายงาน

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ใหสมบูรณ ครบถวน และ

หวังเปนอยางยิ่งวาขอมูลสารสนเทศและขอเสนอแนะในรายงานฉบับนี้จะเปนประโยชนในการพัฒนาเพ่ือ

ยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหสูงข้ึนตอไป  
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บทสรุปผูบริหาร 

ผูจัดทํา:หัวหนาสถานศึกษา 

เนื้อหารายงานประกอบดวยขอมูลดังนี ้
๑.ขอมูลท่ัวไป 

๑.๑ ชื่อ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม สถานท่ีตั้ง หมู  2  บานจิกลุม ตําบลจิกเทิง อําเภอตาลสุม  

จังหวัดอุบลราชธานี รหัสไปรษณีย 34330 

๑.๒ ไดเปดรับการบริการเด็กเขารับการเลี้ยงดู ชวงอายุ 2-5 ป 

1.3 หนวยงานท่ีรับผิดชอบ องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง 

2. ขอมูลดานการบริหาร 

          2.1 ชือ่-สกุล ผูบริหาร  นางรัชนี  ชมภ ู 
  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท สาขา  การบริหารการศึกษา  

  ดํารงตําแหนงท่ีศูนยพัฒนาเด็กเล็กแหงนี้ ตั้งแตวันท่ี ตั้งแต 10 มกราคม 2555 จนถึง

ปจจุบันเปนเวลา 12 ป 

    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุมจัดการเรียนการสอนใหแกเด็กระดับปฐมวัย 2-5 ขวบ ปจจุบัน

มีเด็กนักเรียน จํานวน 35 คน มีผูดูแลเด็ก 4 คน 

(1) นางรัชนี  ชมภู ตําแหนง ครู อันดับ ค.ศ. 3 ปฏิบัติหนาท่ีการสอน ชั้นเตรียมอนุบาล 

(2) นางยุพิน   ใจแกว ตําแหนง ครู อันดับ ค.ศ. 2 ปฏิบัติหนาท่ีการสอน ชั้นเตรียมอนุบาล 

(3) นางอุไรวรรณ  แสงแดง ตําแหนงผูดูแลเด็ก ปฏิบัติหนาท่ีดูแลเด็ก ชั้นเตรียมอนุบาล 

   (4)  นางสาวชลธิชา  ลือทองจักร  ตําแหนง ผูดูแลเด็ก  

3. ผลการประเมินตนเอง 

 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม จัดทํารายงานการประเมินคุณภาพของตนเอง (SAR)  ปการศึกษา 

2566 เสนอตอหนวยงานตนสังกัด คือ องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง  ผลการประเมินตนเองในภาพรวม 

อยูในระดับ ดี มีผลดําเนินงาน ดังตอไปนี้ 

 เด็กมีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได เด็กมีน้ําหนัก

สวนสูงตามเกณฑ จํานวน 35 คน มีน้ําหนักสวนสูงมากเกินเกณฑจํานวน -  คน ต่ํากวาเกณฑจํานวน  -  คน

กิจกรรมหนูนอยอนามัยดีเปนโครงการท่ีสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย  สงผลใหเด็ก รอยละ 100 สุขภาพ

รางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได 

 คุณภาพเด็กดานอารมณจิตใจ ควบคุมแสดงออกทางอารมณได ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม ไดจัด

กิจกรรมสงเสริมใหเด็กๆไดสนุกสนาน มีความสุขในการเรียนรู จากโครงการสงเสริมศักยภาพผูเรียน โครงการ

สงเสริมศักยภาพผูเรียน โครงการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ สงผลใหเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม  รอย

ละ 100 มีพัฒนาการทางดานจิตใจควบคุมและการแสดงออกทางอารมณไดเหมาะสมตามวัย 

 คุณภาพเด็กดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม เด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน

จิกลุม ทุกคนชวยเหลือตนเองในกิจวัตรประจําวันทุกคนชวยเหลือตนเองในการทกิจวัตรประจําวัน มีวินัยใน

ตนเองรูจักการประหยัดพอเพียง มีสวนรวมในการดูแลรักษาสิ่งแวดลอมท้ังในและนอกหองเรียน มีมารยาท

ทางวัฒนธรรมไทยเชน การไหว การทักทาย จากโครงการสงเสริมมารยาทไทยสําหรับเด็กกิจกรรมอนุรักษ
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วัฒนธรรมไทยและโครงการอบรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัย สงผลใหเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

บานจิกลุม สวนรอยละ 100 มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคมไดอยาง 

เหมาะสม 

คุณภาพดานสติปญญา สื่อสารไดมีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูไดนักเรียนระดับปฐมวัย

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม สนทนาโตตอบกับผูอ่ืนไดเขาใจโครงการสงเสริมการจัดประสบการณการเรียนรู

ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ กิจกรรมพัฒนาผูเรียน สงผลใหนักเรียนระดับปฐมวัยศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม 

รอยละ 100 มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารอยางเหมาะสม 

จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัยและพอเพียง ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม  

มีการจัดสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกหองเรียน ท่ีคํานึงถึงความปลอดภัยของ ผูเรียน สงเสริมใหเกิด

การเรียนรูท้ังแบบรายบุคคลและรายกลุม มีมุมประสบการณและสื่อการเรียนรูท่ี หลากหลายท่ีไดจากธรรมชาติ

หรือสื่อในชุมชน มุงเนนใหเกิดการเรียนรูแบบเรียนปนเลนมีความสุขในการเรียนรู  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน 

และแหลงเรียนรู  สงผลใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม มีการจัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยาง

ปลอดภัย และพอเพียง 

มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม มีการกําหนดคามาตรฐาน

การศึกษา ของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณท่ีสถานศึกษากําหนด ไดมี

การจัดทํา แผนการจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560 มีการ

ประเมินผล ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการประเมิน

ตนเองประจําป  มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝายมีสวนรวม พรอม

ท้ังรายงานผลการ ประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัดคือองคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง ทราบอยาง

ตอเนื่อง  
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง ประจําปการศึกษา 2566 

 ตามท่ีศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง ไดดําเนินการประเมินคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา ประจําปการศึกษา 2566 ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยจัดทํา

รายงานประจําปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานท่ีเก่ียวของ และเสนอตอสาธารณชน เพ่ือนําไปสูการ

พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

มาตรฐานท่ี 1 การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 จุดเนน สงเสริมการบริหารแบบมีสวนรวมเพ่ือพัฒนาการเด็ก 4 ดาน สมวัย 

ผลการ

พิจารณา 

ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 

√ 1. มีการวางแผนการดําเนินการในแตละป
การศึกษา 

(     )  ควรไดรับการพัฒนาใหเปนไปตามเกณฑท่ี

กําหนด 

         (   )  ปรับปรุง  (0 – 3 ขอ) 

         (   )  พอใช  (4 ขอ) 

(  √  ) เปนไปตามเกณฑท่ีกําหนด   

         ( √ )  ดี  (5 ขอ) 

√ 2. มีการนําแผนการดาํเนินการไปใชดําเนินการ 

√ 3. มีการประเมินผลสัมฤทธ์ิของการดาํเนินการตาม
แผน 

√ 4. มีการนําผลการประเมินไปใชในการปรบัปรุง
แกไขในปการศึกษาตอไป 

√ 5. มีการสาํเสนอผลการบรหิารจดัการของ
สถานศึกษาใหผูมีสวนไดสวนเสียไดรับทราบ 

 

มาตรฐานท่ี 2 ครู/ผูดูแลเด็กใหการดูแลและจัดประสบการณการเรียนรูและการเลนเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 จุดเนน จัดกิจกรรมพัฒนาการเด็ก 4 ดาน เหมาะสมกับวัย 

ผลการ

พิจารณา 

ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 

√ 1. ครูหรือผูดูแลเด็กมีการวางแผนการจัด
ประสบการณการเรียนรูรายปครบทุกหนวยการ
เรียนรู ทุกช้ันป 

(     )  ควรไดรับการพัฒนาใหเปนไปตามเกณฑท่ี

กําหนด 

         (   )  ปรับปรุง  (0 – 3 ขอ) 

         (   )  พอใช  (4 ขอ) 

(  √  ) เปนไปตามเกณฑท่ีกําหนด   

         ( √ )  ดี  (5 ขอ) 

√ 2. ครูหรือผูดูแลเด็กทุกคนมีการนําแผนการจดั
ประสบการณ การเรียนรูไปใชในการจัด
ประสบการณโดยใชสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศ
และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

√ 3. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัด
ประสบการณอยางเปนระบบ 

√ 4. มีการนําผลการประเมินมาพัฒนาการจัด
ประสบการณของครูหรือผูดูแลเดก็อยางเปน
ระบบ 

√ 5. มีการแลกเปลีย่นเรยีนรูและใหขอมูลปอนกลับ
เพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจดัประสบการณ 
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มาตรฐานท่ี 3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
 จุดเนน เด็กมีพัฒนาการ 4 ดาน ดีสมวัย 

ผลการ

พิจารณา 

ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 

√ 1. มีการระบุเปาหมายคณุภาพของเด็กปฐมวัย (     )  ควรไดรับการพัฒนาใหเปนไปตามเกณฑท่ี

กําหนด 

         (   )  ปรับปรุง  (0 – 3 ขอ) 

         (   )  พอใช  (4 ขอ) 

(  √  ) เปนไปตามเกณฑท่ีกําหนด   

         ( √ )  ดี  (5 ขอ) 

√ 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเดก็ปฐมวัยอยาง
เปนระบบตามเปาหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

√ 3. มีพัฒนาการสมวัยตามเปาหมายการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

√ 4. มีการนําผลประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยมา
พัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีพัฒนาการสมวัย 

√ 5. มีการนําเสนอผลการประเมินคณุภาพของเด็ก
ปฐมวัยตอผูท่ีเก่ียวของ 

 

1. ปจจุบันศูนยพัฒนาเด็กเล็กดําเนินงานอยูในมาตรฐานระดับ ดี 

2. หลักฐานสนับสนุนการประเมินตนเอง 

2.1  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม จัดประสบการณการเรียนรูใหกับเด็ก โดยยึดหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย พ.ศ. 2560 โดย 

2.1.1 จัดประสบการณการเรียนรูใหสอดคลองกับจิตวิทยาพัฒนาการและการทํางานของสมอง

ท่ีเหมาะกับอายุ วุฒิภาวะและระดับพัฒนาการ เพ่ือใหเด็กทุกคนไดพัฒนาเต็มตาม

ศักยภาพ 

2.1.2 จัดประสบการณการเรียนรูใหสอดคลองกับแบบการเรียนรูของเด็ก ใหเด็กไดลงมือ

กระทํา เรียนรูผานประสาทสัมผัสท้ัง 5 ไดเคลื่อนไหว สํารวจ เลน สังเกต สืบคน ทดลอง 

และคิดแกปญหาดวยตัวเอง 

2.1.3 จัดประสบการณการเรียนรูแบบบูรณาการ  

2.1.4 จัดประสบการณการเรียนรูใหเด็กไดคิดริเริ่ม วางแผน ตัดสินใจลงมือกระทํา และ

นําเสนอความคิดโดยผูสอนหรือผูจัดประสบการณเปนผูสนับสนุนอํานวยความสะดวก

และเรียนรูรวมกับเด็ก 

2.1.5 จัดประสบการณการเรียนรูใหเด็กมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน ไมวาจะเปนเด็กหรือผูใหญภายใต

สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูในบรรยากาศท่ีอบอุน มีความสุข และเรียนรูการทํา

กิจกรรมแบบรวมมือในลักษณะตาง ๆ กัน 

2.1.6 จัดประสบการณการเรียนรูใหเด็กมีปฏิสัมพันธกับสื่อ และแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย และ

อยูภายใตวิถีชีวิตของเด็ก สอดคลองกับบริบท สังคมและวัฒนธรรมท่ีแวดลอมเด็ก 
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2.1.7 จัดประสบการณการเรียนรูท่ีสงเสริมลักษณะนิสัยท่ีดีและทักษะการใชชีวิตประจําวันตาม

แนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และการ

มีวินัยใหเปนสวนหนึ่งของการจัดประสบการณการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

2.1.8 จัดประสบการณการเรียนรูท้ังในลักษณะท่ีมีการวางแผนไวลวงหนา และท่ีเกิดข้ึนใน

สภาพจริงโดยไมไดคาดการณไว 

2.1.9 จัดทําสารนิทัศน (การจัดทําขอมูลท่ีแสดงใหเห็นรองรอยพัฒนาการเรียนรูจากการจัด

กิจกรรม) ดวยการรวบรวมขอมูลเก่ียวกับพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กเปน

รายบุคคล นํามาไตรตรอง/ใชใหเปนประโยชนตอการพัฒนาเด็ก และการวิจัยในชั้นเรียน 

2.1.10 จัดประสบการณการเรียนรูโดยใหพอแม ครอบครัว และชุมชนมีสวนรวม ท้ังการวางแผน 

การสนับสนุน สื่อ แหลงเรียนรู การเขารวมกิจกรรมและการประเมินพัฒนาการผลจาก

การดําเนินงานในดานนี้ ทําใหเด็กมีความพรอมท้ัง 4 ดาน มีพัฒนาการท่ีเหมาะสมกับวัย

และตามศักยภาพของแตละคน 

2.2  ดานการบริหารจัดการสถานศึกษา 

   ประวัติศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม  สังกัดกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  องคการ

บริหารสวนตําบลจิกเทิง ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในวัดบานจิกลุมเดิมเปนศูนยสาขาของวัดบูรพาบานจิกเทิง  โดยมี

พระประเสริฐ เปนผูจัดตั้งและบริหารศูนยศูนยพัฒนาเด็กเล็กในวัดบานจิกลุม จัดตั้งข้ึนเม่ือพ.ศ. 2538  สังกัด

กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ โดยมีศึกษาธิการอําเภอตาลสุมเปนผูดูแล  ไดรับงบประมาณเปนเงิน

อุดหนุนจาการมการศาสนาโอนเงินเขาบัญชีสํานักงานศึกษาธิการอําเภอตาลสุมบริหารจัดการถายโอนสงตอ

ใหแกศูนยเด็กตางๆในเขตอําเภอตาลสุมตําบลจิกเทิงมีศูนยฯ อยู 3 ศูนย มีครูผูดูแลเด็ก ท้ังหมด 7 คนศูนย

พัฒนาเด็กเล็กในวัดบานจิกลุม มีผูดูแลเด็ก 3 คน  ในปพ.ศ. 2548 ผูนําทองถ่ินมีนโยบายในการจัดการศึกษา

เพ่ือสงเสริมพัฒนาการและคุณภาพชีวิตใหเด็กมีความรูความสามารถ ตลอดจนแบงเบาภาระหนาท่ีให

ผูปกครอง  องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง จึงไดประสานงานกับคณะกรรมการบริหารศูนย ,ผูดูแลเด็ก,และ

ผูปกครองนักเรียนเพ่ือถายโอนศูนยพัฒนาเด็กเล็กในวัดบานจิกลุมเขาไปอยูในความดูแลขององคการบริหาร

สวนตําบลจิกเทิงและบริหารจัดการดานงบประมาณและในป พ.ศ.  2549 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในวัดบานจิกลุม

ไดรับผูดูแลเด็กเพ่ิม  1 คน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในวัดบานจิกลมไดถายโอนบุคลากรเขาไปอยูในความดูแลของ

องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิงและไดเปนพนักงานจางตามภารกิจ ตั้งแตเดือน 1 มกราคม 2549 จนถึง

ปจจุบันการบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุมของผูบริหารทองถ่ินใชแนวคิดการประสานความ

รวมมือของทุกภาคสวนท่ีอยูในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง ไดแก ผูนําทองถ่ิน ชุมชน รพสต. 

สถานศึกษาท่ีใกลเคียง ผูปกครอง ปราชญชาวบานหรือภูมิปญญาทองถ่ิน หนวยงานท่ีเก่ียวของเขามามีสวน

รวมในการจัดประสบการณการเรียนรูใหกับเด็ก ภายใตแนวคิดของนายอาทิตย มีสุข รักษาการแทนนายก

องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง ท่ีมุงเนนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยใหเต็มศักยภาพ มีทักษะชีวิต 

รูคิด ริเริ่ม วางแผนแกปญหา และทําสิ่งตาง ๆ อยางมีเหตุผลและเปนระบบ เพ่ือเติบโตเปนผูใหญท่ีมีคุณภาพ 

สรางความม่ันคงใหตนเองและสรางสรรคประโยชนเพ่ือสวนรวม 
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2.3 การบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุมของผูบริหารทองถ่ินใชแนวคิดการประสานความ

รวมมือของทุกภาคสวนท่ีอยูในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง ไดแก ผูนําทองถ่ิน ชุมชน รพสต. 

สถานศึกษาท่ีใกลเคียง ผูปกครอง ปราชญชาวบานหรือภูมิปญญาทองถ่ิน หนวยงานท่ีเก่ียวของเขามามีสวน

รวมในการจัดประสบการณการเรียนรูใหกับเด็ก ภายใตแนวคิดของนายอาทิตย มีสุข รักษาการแทนนายก

องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง ท่ีมุงเนนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยใหเต็มศักยภาพ มีทักษะชีวิต 

รูคิด ริเริ่ม วางแผนแกปญหา และทําสิ่งตาง ๆ อยางมีเหตุผลและเปนระบบ เพ่ือเติบโตเปนผูใหญท่ีมีคุณภาพ 

สรางความม่ันคงใหตนเองและสรางสรรคประโยชนเพ่ือสวนรวม ดานคุณภาพของครู และหัวหนาศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก 
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1. ประวัติศูนยพัฒนาเด็กเลก็ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม 

1.1 ขอมูลท่ัวไป 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม สถานท่ีตั้ง  หมู  2  บานจิกลุม ตําบลจิกเทิง อําเภอตาลสุม  
จังหวัดอุบลราชธานี รหัสไปรษณีย 34330  โทร. -    อี เ ม ล   0846516090tongt@gmail. com 
เปดสอนตั้งแตระดับ  (ชวงอายุ) 2 ถึง 4 ป หนวยงานท่ีรับผิดชอบ/สังกัดกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทยมีอาคารท่ีใชในการ
จัดการเรียนการสอน ดังนี้ 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม มีอาคารเรียนจํานวน 1 หลัง ซ่ึงแบงเปนสัดสวน ไดแก 
1. หองจัดประสบการณการเรียนรู 
2. หองรับประทานอาหาร 
3. หองพยาบาล 
4. หองครัว 
5. หองเก็บของ 
พ้ืนท่ีสนามเด็กเลนเปนพ้ืนท่ีสําหรับเปนแหลงเรียนรู เศรษฐกิจพอเพียง และมีตนไมท่ีรมรื่น 

สวยงาม 
เขตพ้ืนท่ีใหบริการการศึกษา ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม มีดังนี้ 
1. หมูท่ี 2 ชุมชนบานจิกลุม 
2. หมูท่ี 6 บานดอนยุง 
3. หมูท่ี7 บานคอโคลน 
4. หมูท่ี 8 บานดอนแปนลม 

1.2 ประวัติศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
1) ประวัติศูนยพัฒนาเด็กเล็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม  สังกัดกองการศึกษา  ศาสนาและ

วัฒนธรรม  องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิงศูนยพัฒนาเด็กเล็กในวัดบานจิกลุมเดิมเปนศูนยสาขาของวัดบูรพา
บานจิกเทิง  โดยมีพระประเสริฐ เปนผูจัดตั้งและบริหารศูนยศูนยพัฒนาเด็กเล็กในวัดบานจิกลุม จัดตั้งข้ึนเม่ือ
พ.ศ. 2538  สังกัดกรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ โดยมีศึกษาธิการอําเภอตาลสุมเปนผูดูแล  ไดรับ
งบประมาณเปนเงินอุดหนุนจาการมการศาสนาโอนเงินเขาบัญชีสํานักงานศึกษาธิการอําเภอตาลสุมบริหาร
จัดการถายโอนสงตอใหแกศูนยเด็กตางๆในเขตอําเภอตาลสุมตําบลจิกเทิงมีศูนยฯ อยู3 ศูนย มีครูผูดูแลเด็ก 
ท้ังหมด 7 คนศูนยพัฒนาเด็กเล็กในวัดบานจิกลุม มีผูดูแลเด็ก 3 คน  ในปพ.ศ. 2548 ผูนําทองถ่ินมีนโยบาย
ในการจัดการศึกษาเพ่ือสงเสริมพัฒนาการและคุณภาพชีวิตใหเด็กมีความรูความสามารถ ตลอดจนแบงเบา
ภาระหนาท่ีใหผูปกครอง  องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง จึงไดประสานงานกับคณะกรรมการบริหารศูนย ,
ผูดูแลเด็ก,และผูปกครองนักเรียนเพ่ือถายโอนศูนยพัฒนาเด็กเล็กในวัดบานจิกลุมเขาไปอยูในความดูแลของ
องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิงและบริหารจัดการดานงบประมาณและในป พ.ศ.  2549 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ในวัดบานจิกลุมไดรับผูดูแลเด็กเพ่ิม  1 คน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในวัดบานจิกลมไดถายโอนบุคลากรเขาไปอยูใน
ความดูแลขององคการบริหารสวนตําบลจิกเทิงและไดเปนพนักงานจางตามภารกิจ ตั้งแตเดือน 1 มกราคม 

สวนท่ี 1 ขอมูลพ้ืนฐาน 

 

mailto:0846516090tongt@gmail.com
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2549 จนถึงปจจุบันการบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุมของผูบริหารทองถ่ินใชแนวคิดการ
ประสานความรวมมือของทุกภาคสวนท่ีอยูในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง ไดแก ผูนําทองถ่ิน 
ชุมชน รพสต. สถานศึกษาท่ีใกลเคียง ผูปกครอง ปราชญชาวบานหรือภูมิปญญาทองถ่ิน หนวยงานท่ีเก่ียวของ
เขามามีสวนรวมในการจัดประสบการณการเรียนรูใหกับเด็ก ภายใตแนวคิดของนายอาทิตย มีสุข รักษาการ
แทนนายกองคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง ท่ีมุงเนนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยใหเต็มศักยภาพ มี
ทักษะชีวิต รูคิด ริเริ่ม วางแผนแกปญหา และทําสิ่งตาง ๆ อยางมีเหตุผลและเปนระบบ เพ่ือเติบโตเปนผูใหญท่ี
มีคุณภาพ สรางความม่ันคงใหตนเองและสรางสรรคประโยชนเพ่ือสวนรวม 
  บุคลากรศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม ไดนําหลักการไฮสโคปตามแนวทางของไรซไทย
แลนดไปใชในสถานศึกษา โดยมีจุดมุงหมายในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 2 ชวงอายุ ดังนี้ 

1. เด็กอายุ 2 – 3 ขวบ 
- เด็กพัฒนากระบวนการการเรียนรู แสดงถึงการคิดริเริ่ม แกปญหา และชวยเหลือ

ตนเอง 
- เด็กมีพัฒนาการดานอารมณและสรางปฏิสัมพันธทางสังคมท่ีดี 
- เด็กมีรางกายเจริญเติบโตและมีสุขภาพแข็งแรง 
- เด็กสื่อสารและสนุกกับการใชภาษา 
- เด็กมีพัฒนาการทางสติปญญา สนใจสํารวจและเรียนรูสิ่งรอบตัว 
- เด็กสนใจและตอบสนองตอศิลปะสรางสรรค 

2. เด็กอายุ 3-4 ขวบ 
- เด็กสรางกระบวนการเรียนรู มีความคิดริเริ่ม สามารถวางแผน ลงมือทํา แกปญหา

และสะทอนประสบการณ 
- เด็กมีทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร รูจักคิดและใชแกปญหาในชีวิตประจําวัน 
- เด็กมีทักษะพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เชื่อมโยงความคิด และเขาใจ

โลกรอบตัวอยางมีเหตุผล 
- เด็กมีทักษะการสื่อสาร การใชภาษา และพัฒนาพ้ืนฐานการรูหนังสือ 
- เด็กมีจิตนาการและความคิดสรางสรรค 
- เด็กมีบุคลิกภาพดี อารมณดี ปฏิบัติตนเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม 
- เด็กมีรางกายแข็งแรง สุขภาพดี และมีสุขนิสัยดี 
- เด็กใชความรูพ้ืนฐานทางสังคมและสิ่งแวดลอมเพ่ืออยูรวมกันอยางมีความสุข 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม ไดกําหนด ปรัชญา  วิสัยทัศย  พันธกิจ เปาหมาย  อัต
ลักษณเอกลักษณ และยุทธศาสตร จากการประชุมรวมกันระหวางผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ครู 
คณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กและผูปกครอง เพ่ือเปนเปาหมายในการพัฒนาคุณภาพศูนยพัฒนา
เด็กเล็กวัดบานจิกลุม ดังนี้ 

ปรัชญา 
                    ผูมีความดี จงรักษาความดี ของตนไว 

วิสัยทัศน 

 มุงจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาเด็กใหเปนคนดี คนเกง สุขภาพรางกายแข็งแรง มีความสุข 
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พันธกิจ 

1.การจัดการศึกษาและอบรมเลี้ยงดูเพ่ือพัฒนาเด็กวัย 2-4 ขวบ ทุกคนผานกิจกรรมการ  เรียนรู การ
เลนและกิจกรรมท่ีเหมาะสมกับวัย 
  2.การพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัยเพ่ือใหนักเรียนมีคุณภาพและเปนไปตามมาตรฐาน
หลักสูตรคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ทักษะชีวิต และการใชภาษาสื่อสารท่ีเหมาะสมกับวัย 
  3.การจัดประสบการณและกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูใหสอดคลองกับชีวิตประจําวันปลูกฝงคุณธรรม 
จริยธรรมบนพ้ืนฐาน ความเปนไทยและวัฒนธรรมไทย 
          4.การบริหารจัดการศึกษาและอบรมเลี้ยงดู ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวาง
บุคคลโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชนและสถานศึกษาในการพัฒนาเด็กและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

เปาหมาย 
1. ครูมีทักษะ มีความรูความสามารถและมีประสบการณในการจัดการเรียนการสอน 
2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีความพรอมดานสื่อการเรียนการสอน 

และแหลงเรียนรู 
  3. ผูเรียนมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม 
  4. คณะกรรมการศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีความเขมแข็ง 
  5. ผูเรียนมีความภูมิใจในความเปนทองถ่ิน 

อัตลักษณ 

ยิ้มงาย  รางกายแข็งแรง 

เอกลักษณ 

 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสะอาดรมรื่น 

 ยุทธศาสตร 

                    ตามแผนพัฒนา พ.ศ. 2565 – 2570  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม มียุทธศาสตรใน

การจัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม ดังนี้  

ยุทธศาสตร1. การพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีความพรอมดานรางกาย  อารมณ  สังคมและสติปญญา 
 ยุทธศาสตร2.การพัฒนาดานอาคาร สถานท่ีใหเอ้ือตอการเรียนรูสําหรับเด็กปฐมวัย 
 ยุทธศาสตร3. สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศึกษาแนวทางการพัฒนาการศึกษา 
 ยุทธศาสตร4.การปลูกฝงจิตสํานึกในเอกลักษณ  คานิยมความเปนไทย 
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2.ระบบโครงสรางการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม 

องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง 

กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง 

หัวหนาสถานศึกษา 

คณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม 

ฝายบริหารวิชาการ 

 
งานวิชาการ 

-งานหลักสูตร 
-งานการเรียนการสอน 
-งานนิเทศการสอน 
-งานวัดและประเมินผล 
-งานหองสมุด 
-งานวิจัยในช้ันเรียน 
-งานอ่ืน ๆ ท่ีไดรับ
มอบหมาย 
นางรัชนี   ชมภ ู
นางยุพิน    ใจแกว 
นางอุไรวรรณ  แสงแดง 
 
 

ฝายบริหารงานบุคลากร 

 
งานบุคลากร 

-งานกําหนดความตองการ
บุคลากร 
-งานสรรหาบุคลากร 
-งานจัดระบบบริหาร 
-งานพัฒนาบุคลากร 
-งานสงเสริมและสวัสดิการ 
-งานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย 
นางรัชนี   ชมภ ู
นางยุพิน    ใจแกว 
นางอุไรวรรณ  แสงแดง 
 

ฝายบริหารแผนและบุคลากร 

 
งานธุรการ-การเงินและพัสดุ 

-งานสรรบรรณ 
-งานทะเบียน 
-งานสถิติ 
-งานงบประมาณ 
-งานปฏิบัติงานท่ีจัดทําข้ึน 
-งานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย 
นางรัชนี   ชมภ ู
นางยุพิน    ใจแกว 
นางอุไรวรรณ  แสงแดง 
 
 
 

ฝายบริหารงานท่ัวไป 

 
งานอาคารสถานท่ี 

งานกิจการนักเรียน 

งานสัมพันธชุมชน 

-งานรักษาชวยเหลือจากชุมชน 
-งานเขารวมกิจกรรมชุมชน 
-งานเผยแพรขาวสาร 
-งานแตงตั้งกรรมการ ศพด. 
-งานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย 
นางรัชนี   ชมภ ู
นางยุพิน    ใจแกว 
นางอุไรวรรณ  แสงแดง 
 
 

-งานดูแลอาคารเรียน 
-งานการพัฒนาการจัด
สภาพแวดลอม 
-งานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย 
นางรัชนี  ชมภู 
นางยุพิน   ใจแกว 
นางอุไรวรรณ  แสงแดง 
 

-งานกิจการนักเรียน 
-งานปกครองนักเรียน 
-งานโภชนาการ 
-งานอาหารเสริม(นม) 
-งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
-งานอื่นท่ีไดรับมอบหมาย 

นางรัชนี   ชมภ ู
นางยุพิน    ใจแกว 
นางอุไรวรรณ  แสงแดง 
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3. ขอมูลครูบุคลากร 
ขอมูลบุคลากร หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ครูผูดูแลเด็ก/พ่ีเลี้ยง ปการศึกษา 2566 
    1. นางรัชนี  ชมภดูํารงตําแหนงหัวหนาสถานศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม 

วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตร มหาบัณฑิต การบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี 
โทรศัพท  094-3753592 

          ดํารงตําแหนงท่ีศูนยพัฒนาเด็กเล็กแหงนี้ตั้งแต  10  มกราคม 2555 

ปจจุบันปฏิบัติงานเปนเวลา  12 ป 

2.นางยุพิน   ใจแกว ตําแหนง คร ู
วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตร มหาบัณฑิต การบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี 
โทรศัพท  094-5438275 

          ดํารงตําแหนงท่ีศูนยพัฒนาเด็กเล็กแหงนี้ตั้งแต 20  สิงหาคม 2555 

ปจจุบันปฏิบัติงานเปนเวลา  12 ป 

3.นางอุไรวรรณ  แสงแดง  ตําแหนง ผูดูแลเด็ก 

วุฒิการศึกษาสูงสุด รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครองทองถ่ินมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุบลราชธานี โทรศัพท  082-417 1360 

          ดํารงตําแหนงท่ีศูนยพัฒนาเด็กเล็กแหงนี้ตั้งแต  1 พฤศจกิายน 2562 

*ครู/ผูดูแลเด็ก ท่ีไดรับการบรรจุเปนขาราชการ ....................2......... คน 
           พนักงานจาง ....................1.......... คน  

                                     พนักงานจางเหมาบริการ......1... คน  
 
สัดสวนของจํานวนเด็ก : ครูหรือผูเลี้ยงดูเด็ก เทากับ 1: 8 
มีจํานวนครูหรือผูเลี้ยงดูเด็ก ครบชั้น / ครบชั้น   ไมครบชั้น 
จํานวนครูผูดูแลเด็ก/ครูพ่ีเลี้ยงสอนตรงวิชาเอก …2… คนคิดเปนรอยละ…100 %……. 
     (เอกอนุบาล/ปฐมวัย) 
จํานวนครูผูดูแลเด็ก/ครูพ่ีเลี้ยงสอนตรงตามความถนัด …2… คนคิดเปนรอยละ…100 %……. 
จํานวนชั่วโมงสอนเฉลี่ยตอสัปดาห 20 ชั่วโมงตอสัปดาห 
 
 
 
 

ประเภท 
เพศ ระดับการศึกษา(คน) อายุ ประสบการณ 

ชาย หญิง 
ต่ํากวา 
ป.ตรี 

ป.ตรี 
สูงกวา 
ป.ตรี 

(เฉล่ีย) (เฉล่ีย) 

รักษาการหัวหนาศูนยฯ - 1 - - 1 45 10ป 
รองหัวหนาศูนยฯ - - - - - - - 
คร/ูผูดูแลเด็ก - 2 - 1 1 39 9/3ป 
นักการภารโรง - - - - - - - 
แมครัว - - - - - - - 

รวม 3 
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4. ขอมูลเด็กปการศกึษา2566 

 4.1 จํานวนเด็กท้ังหมด  35  คน (ลงจํานวนเด็กปการศึกษา 2566 ) 

 4.2 จํานวนเด็กแยกตามระดับชั้น 

ท่ี ช้ัน 
จํานวนนักเรียน 

ครูประจําช้ัน 
ชาย หญิง รวม 

1 เตรียมอนุบาลปท่ี 1/1 6 4 10 
นางยุพิน  ใจแกว 

นางอุไรวรรณ  แสงแดง 
 

2 เตรียมอนุบาลปท่ี 1/2 13 12 25 นางรัชนี  ชมภ ู
รวม 19 16 35 

4.3 จํานวนเด็กพิเศษท่ีเรียนรวม(ท่ีมีความบกพรอง/เด็กพิเศษ/เด็กปญญาเลิศ)-คน 

ท่ี ช้ัน 
จํานวนนักเรียน ความพิเศษ/ความบกพรอง

(ระบุ) ชาย หญิง รวม 
1 เตรียมอนุบาลปท่ี 1/1 - - -  
2 เตรียมอนุบาลปท่ี 1/2 - - -  

หมายเหตุ - ขอมูลจากผูปกครอง 

 4.4 จํานวนเด็กตอหอง  17  คน 

 4.5 สัดสวนคร/ูผูชวยครูผูดูแลเด็ก :เด็ก 1 : 8 

 4.6 จํานวนนักเรียนท่ีลาออกกลางคัน :เดือน…-……  

 4.7 สถิติการขาดเรียน :เดือนรอยละ…3.27..(คิดจากจํานวนนักเรียนท้ังหมด) 

5. ขอมูลดานทรัพยากรและงบประมาณ 
5.1  ขอมูลทรัพยากรท่ีจําเปน(ขอมูลรวมท้ังศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม) 

 1.เครื่องคอมพิวเตอรมีท้ังหมด  จํานวน 3 เครื่อง     แยกเปน 

1.1  เครื่องคอมพิวเตอรตั้งโตะ จํานวน -   เครื่อง 

1.2 เครื่องคอมพิวเตอรNotebook    จํานวน  3เครื่อง 

เครื่องคอมพิวเตอรในขอ 1.1 และ 1.2 ใชในการบริหารจัดการและการเรียนการสอน ดังนี้ 

-  ใชเพ่ือการเรียนการสอน.......1...เครื่อง 

-  ใชสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตได........1.......เครื่อง 

-  ใชในงานบริหาร........1.....เครื่อง 

   2. ปริมาณสื่อศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม มีสื่อการเรียนการสอนท้ังหมด  

           จํานวน   -   ชิ้น                 

 3. หองท่ีจัดไวใชปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีท้ังหมด  -  หอง  มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 

 

  

 

 

หองปฏิบัติกิจกรรม จํานวนหองเรียน 

1. หองเรียน      - 

2. หองเก็บของ 1 

3.หองพยาบาล 1 

4. หองโถงจัดกิจกรรม 1 
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  4. พ้ืนท่ีปฏิบัติกิจกรรม / นันทนาการ  ไดแก     สนามเด็กเลน   (เครื่องเลนสนาม)  

5.2  ขอมูลงบประมาณ 

5.2.1 เงินอุดหนุนคาเลาเรียน(รายหัว) 

ท่ี ช้ัน 
จํานวนนักเรียน 

จํานวนเงิน(บาท) 
จํานวนนักเรียน อัตราเงินอุดหนุนรายหัว 

1 เตรียมอนุบาลปท่ี1/1 10 1,836 x 10 18,360 
2 เตรียมอนุบาลปท่ี1/2 25 1,836 x  25 45,900 

รวม 35 1,836  x 35        64,260 

5.2.2 เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน(รายหัว) 

ท่ี ช้ัน 
จํานวนนักเรียน 

จํานวนเงิน(บาท) 
จํานวนนักเรียน อัตราเงินอุดหนุนรายหัว 

1 เตรียมอนุบาลปท่ี1/1 10 36 x10 x 245 88,200 
2 เตรียมอนุบาลปท่ี1/2 25 36 x 25 x 245 220,500 

รวม 35 36 x 35 x 245 308,700 

5.2.3 เงินอุดหนุนอาหารเสริมนม(รายหัว) 

ท่ี ช้ัน 
จํานวนนักเรียน 

จํานวนเงิน(บาท) 
จํานวนนักเรียน อัตราเงินอุดหนุนรายหัว 

1 เตรียมอนุบาลปท่ี1/1 10 7.82 x10 x 245 15,159 
2 เตรียมอนุบาลปท่ี1/2 25 7.82 x25 x 245 47,897.50 

รวม 35 7.82 x 35 x245 63,056.50 

5.2.4 งบประมาณสนับสนุนจาก อบต.จิกเทิง จัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว(รายหัว) 

ท่ี ช้ัน 
จํานวนนักเรียน 

จํานวนเงิน(บาท) 
จํานวนนักเรียน อัตราเงินอุดหนุนรายหัว 

1 เตรียมอนุบาลปท่ี1/1 10 101.01 x 10 1,010.10 
2 เตรียมอนุบาลปท่ี1/2 25 101.01 x 25 2,525.25 

รวม 35 101.01 x 35 3,535.35 
 
6. การใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น 
6.1แหลงเรียนรูภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
  แหลงเรียนรูภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็กเปนแหลงเรียนรูท่ีครูสามารถนํามาใชประกอบการจัด
ประสบการณการเรียนรูใหกับนักเรียนไดแก 
  - มุมประสบการณ 
  - แปลงเกษตร 
  - สนามเด็กเลน 
     แหลงเรียนรูในชุมชนไดแก 
  - วัดบานจิกลุม 
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  - ชุมชนบานจิกลุม 
  - ตลาดนัดบานจิกลุม 
  - รานตัดผม 
  - สวนเศรษฐกิจพอเพียง 
 6.2  ภูมิปญญาทองถ่ินไดแก 
  - งานจักสานไมไผ 
  - งานทอสื่อจากตนกก 

- บั้งขาวหลาม 
  - ปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถ่ิน/ผูทรงคุณวุฒิท่ีศูนยพัฒนาเด็กเล็กเชิญมาใหความรูแก
ครูและนักเรียนในปการศึกษา 2566 มีดังนี้ 
   1) นายหนูกรณ  ใจแกว  ใหความรูเรื่องงานจักสานไมไผ 
   2) นางดวง  บัวงาม  ใหความรูเรื่องทอสื่อจากตนกก 
   3) นางสาวอาทิตยา  ผลทวี ใหความรูเรื่องการตัดผม 

7. สภาพชุมชนโดยรอบ 
 7.1มีลักษณะเปนท่ีราบ  มีลําหวยท่ีสําคัญคือ   สภาพพ้ืนท่ีสวนใหญมีลักษณะเปนดินรวนปนทราย

เหมาะแกการทําการเกษตร  มีจํานวนประชากรประมาน 1,100 คนบริเวณใกลเคียงโดยรอบไดแก 

  ทิศเหนือ ติดตอกับวัดบานจิกลุม 

  ทิศใต  ติดตอกับ  บานยายดวง  บัวงาม 

  ทิศตะวันออก ติดตอกับ  ปา 

  ทิศตะวันตก ติดตอกับ  หมูบานจิกลุม  

 7.2อาชีพหลักของคนในชุมชนคือทําการเกษตรทํานาปลูกขาวปลูกพืชไร 

 7.3ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีเปนท่ีรูจักโดยท่ัวไปคือประเพณีบุญเดือนสี่ เขาพรรษา ประเพณี

ลอยกระทงประจําป  บุญประเพณีตามฮีตสิบสองคลองสิบสี่ 

 7.4ผูปกครองสวนใหญจบการศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาฐานะเศรษฐกิจ/รายไดโดย

เฉลี่ยตอป 40,000 บาทจํานวนคนเฉลี่ยตอครอบครัว 4 คน 

8. โอกาสและอุปสรรค 
 โอกาส 

1.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุมไดรับงบประมาณสนับสนุนจากหนวยงานตนสังกัดอยางเพียงพอ

ไดรับการสนับสนุนจากชุมชนผูนําชุมชนและองคกรภายในชุมชนเชนโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจําตําบล

สาธารณสุขชุมชนจากรายงานการประเมินจาก สมศ. ภายนอกรอบสาม (2555-2558) ศูนยพัฒนาเด็ก 

 2.ผูปกครองสวนใหญใหความสําคัญตอการศึกษา สงบุตรหลานมาเขาเรียน ในทองถ่ินมีแหลงเรียนรู

และภูมิปญญาทองถ่ินท่ีสําคัญ เชน การทําเศรษฐกิจพอเพียง การทํานาปรัง การทํานาบัว ทําเครื่องมือจับปลา 

จักสาน ทอเสื่อ 

 3. ชุมชนมีความเขมแข็งทางดานประเพณี วัฒนธรรม เครงครัดการปฏิบัติทางศาสนา ซ่ึงสงผลตอ

พฤติกรรมของเด็กในดานคุณธรรม  จริยธรรม  การเคารพผูใหญ ปูยา ตายาย เปนตน 
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อุปสรรค 

         1.ชุมชนประกอบอาชีพเกษตรกรรมผูปกครองสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรมทําไรและมีอาชีพ

รับจางท่ัวไป มีนาบางสวนถูกน้ําทวมทุกปทําใหสภาพสังคมเศรษฐกิจยากจน การทํานาปรังตองลงทุนมาก 

เพราะไมอยูในเขตชลประทาน  บางสวนตองท้ิงบุตรหลานไปทํางานตางถ่ินทําใหเด็กขาดความอบอุนขาดผูดูแล

ดานพฤติกรรมและการเลาเรียน ผูปกครองสวนใหญจบการศึกษาระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษาจึงทําให

ไมมีความพรอมเรื่องเวลาการเงินและความรูความเขาใจท่ีจะเขารวมกิจกรรมทางการศึกษาท่ีศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กจัดข้ึนรวมท้ังการสสนับสนุนงบประมาณจากผูปกครอง ชุมชนมีนอยมากจึงเปนอุปสรรคในการประสาน

ความรวมมือระหวางบานกับศูนยพัฒนาเด็กเล็กอยางมาก 

        2.สถานท่ีของศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุมไมเอ้ืออํานวยตอการจัดการเรียนการสอนสถานท่ีไมเปน

สัดสวน 

9. หลักสูตรของศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม จัดประสบการณการเรียนรูตามหลักสูตรของศูนยพัฒนาเด็กเล็กและ

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาปฐมวัย 2560 โดยมีโครงสรางดังนี้ 
โครงสรางหลักสูตร 
สาระการเรียนรู 
1. ประสบการณสําคัญ  

1.1 ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย 
1.1.1  การใชกลามเนื้อใหญ 

- การเคลื่อนไหวอยูกับท่ี  
- การเคลื่อนไหวเคลื่อนท่ี 
- การเคลื่อนไหวพรอมอุปกรณ 

    - การเคลื่อนไหวท่ีใชการประสานสัมพันธของการใชกลามเนื้อใหญในการ
ขวาง การจับ การโยน การเตะ 

- การเลนเครื่องเลนสนามอยางอิสระ 
1.1.2  การใชกลามเนื้อเล็ก 

- การเลนเครื่องเลนสัมผัสและการสรางจากแทงไม บล็อก 
- การเขียนภาพและการเลนกับสี 
- การปน 
- การประดิษฐสิ่งตาง ๆ ดวยเศษวัสดุ 
- การหยิบจับ  
- การใชกรรไกรการฉีก การตัด การปะ  
- การรอยวัสดุ 

1.1.3  การรักษาสุขภาพอนามัยสวนตน 
    - การปฏิบัติตนตามสุขอนามัย 
    - สุขนิสัยท่ีดีในกิจวัตรประจําวัน 
   1.1.4  การรักษาความปลอดภัย 
    - การปฏิบัติตนใหปลอดภัยในกิจวัตรประจําวัน 
    - การฟงนิทาน เรื่องราว เหตุการณเก่ียวกับการปองกันและรักษาความ
ปลอดภัย 
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    - การเลนเครื่องเลนอยางปลอดภัย 
    - การเลนบทบาทสมมุติเหตุการณตาง ๆ 
   1.1.5  การตระหนักรูเก่ียวกับรางกายของตนเอง 
    - การเคลื่อนไหวโดยควบคุมตนเองไปในทิศทาง ระดับ และพ้ืนท่ี 

- การเคลื่อนไหวขามสิ่งกีดขวาง 
  1.2  ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ 
   1.2.1  สุนทรียภาพ ดนตรี 

- การฟงเพลง การรองเพลง การแสดงปฏิกิริยาโตตอบเสียงดนตรี 
- การเลนเครื่องเลนดนตรีประกอบจังหวะ 
- การเคลื่อนไหวตามเสียงเพลง / ดนตรี 
- การทํากิจกรรมศิลปะตาง ๆ 
- การสรางสรรคสิ่งสวยงาม 

1.2.2  การเลน 
- การเลนอิสระ 
- การเลนรายบุคคล กลุมยอย กลุมใหญ 
- การเลนตามมุมประสบการณ 
- การเลนนอกหองเรียน 

   1.2.3  คุณธรรม  จริยธรรม 
- การปฏิบัติตนตามหลักศาสนาท่ีนับถือ 
- การฟงนิทานเก่ียวกับคุณธรรม จริยธรรม 
- การรวมสนทนาและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเชิงจริยธรรม 

1.2.4  การแสดงออกทางอารมณ 
    -การพูดสะทอนความรูสึกของตนเองและผูอ่ืน 
    - การเลนบทบาทสมมุติ 
    - การเคลื่อนไหวตามเสียงเพลง / ดนตรี 
    - การรองเพลง 
    - การทํางานศิลปะ 

1.2.5  การมีเอกลักษณเฉพาะตนและเชื่อวาตนเองมีความสามารถ 
    - การปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ตามความสามารถของตนเอง 

1.2.6  การเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน 
    - การแสดงความยินดีเม่ือผูอ่ืนมีความสุข เห็นใจเม่ือผูอ่ืนเศราหรือเสียใจ 
    - การชวยเหลือปลอบโยนเม่ือผูอ่ืนไดรับบาดเจ็บ 

1.3  ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการดานสังคม 
   1.3.1  การปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน 

- การชวยเหลือตนเองในกิจวัตรประจําวัน 
- การปฏิบัติตนตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   1.3.2  การดูแลรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
    - การมีสวนรวมรับผิดชอบดูแลรักษาสิ่งแวดลอมท้ังภายในและภายนอก
หองเรียน 

- การใชวัสดุและสิ่งของเครื่องใชอยางคุมคา 
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    - การนําวัสดุและสิ่งของเครื่องใชท่ีใชแลว มาใชซํ้าหรือแปรรูปแลวนํามาใช
ใหม 

- การเพาะปลูกและดูแลตนไม 
- การเลี้ยงสัตว 

    - การสนทนาขาวและเหตุการณท่ีเก่ียวกับธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใน
ชีวิตประจําวัน 
   1.3.3  การปฏิบัติตามวัฒนธรรมทองถ่ินและความเปนไทย 

- การเลนบทบาทสมมุติการปฏิบัติตนในความเปนคนไทย 
- การปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีอาศัยและประเพณีไทย 
- การประกอบอาหารไทย 
- การศึกษานอกสถานท่ี 
- การละเลนพ้ืนบานของไทย 

   1.3.4  การปฏิสัมพันธ มีวินัย มีสวนรวมและบทบาทสมาชิกของสังคม 
- การรวมกําหนดขอตกลงของหองเรียน 
- การปฏิบัติตนเปนสมาชิกท่ีดีของหองเรียน 
- การใหความรวมมือในการปฏบิัติกิจกรรมตาง ๆ 
- การดูแลหองเรียนรวมกัน 
- การรวมกิจกรรมวันสําคัญ 

   1.3.5  การเลนและทํางานแบบรวมมือ รวมใจ 
- การรวมสนทนาและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
- การเลนและการทํางานรวมกับผูอ่ืน 
- การทําศิลปะแบบรวมมือ 

1.3.6  การแกปญหาความขัดแยง 
- การมีสวนรวมในการเลือกวิธีการแกปญหา 
- การมีสวนรวมในการแกปญหาความขัดแยง 

   1.3.7  การยอมรับในความเหมือนและแตกตางระหวางบุคคล 
- การเลนหรือทํากิจกรรมรวมกับกลุมเพ่ือน 
- การสังเกตความเหมือนและแตกตางของบุคคล 

1.3.8 ความเขาใจเก่ียวกับสังคมรอบตัว 
- การบอกเลาเก่ียวกับสมาชิกในครอบครัว 
- การบอกเลาเก่ียวกับบทบาทและการงานอาชีพ 
- การบอกเลาเก่ียวกับทองถ่ินของตน 
- การบอกเลาเก่ียวกับอาเซียน 

1.4  ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา 
1.4.1  การใชภาษา 

-การฟงเสียงตาง ๆ ในสิ่งแวดลอม 
-การฟงและการปฏิบัติตามคําแนะนํา 
-การฟงเพลง นิทาน คําคลองจอง บทรอยกรองหรือเรื่องราวตาง ๆ 
-การพูดแสดงความคิด ความรูสึก และความตองการ 
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    -การพูดกับผูอ่ืนเก่ียวกับประสบการณของตนเอง หรือพูดเลาเรื่องราว
เก่ียวกับตนเอง 
    -การพูดอธิบายเก่ียวกับสิ่งของ เหตุการณและความสัมพันธของสิ่งตาง ๆ 

-การพูดอยางสรางสรรคในการเลน และการกระทําตาง ๆ 
-การรอจังหวะท่ีเหมาะสมในการพูด 
-การพูดเรียงลําดับคําเพ่ือใชในการสื่อสาร 
-การอานหนังสือภาพ นิทานหลากหลายประเภท / รูปแบบ 
-การอานอยางอิสระตามลําพัง การอานรวมกัน การอานโดยมีผูชี้แนะ 

    -การเห็นแบบอยางการอานท่ีถูกตอง 
-การสังเกตทิศทางการอานตัวอักษร คํา และขอความ 

    -การอานและชี้ขอความ โดยกวาดสายตามตามบรรทัดจากซายไปขวาจาก
บนลงลาง 
    -การสังเกตตัวอักษรในชื่อของตน หรือคําคุนเคย 

-การสังเกตตัวอักษรท่ีประกอบเปนคํา ผานการอานหรือการเขียนของผูใหญ 
    -การคาดเดาคํา วลี หรือประโยคท่ีมีโครงสรางซํ้า ๆ กัน จากนิทานคําคลอง
จอง 

-การอานคําพ้ืนฐานระดับปฐมวัย 
-การเลนเกมทางภาษา 
-การเห็นแบบอยางของการเขียนท่ีถูกตอง 

    -การเขียนรวมกันตามโอกาส และการเขียนอิสระ 
-การเขียนคําท่ีมีความหมายกับตัวเด็ก คําคุนเคย 

    -การคิดสะกดคําและการเขียนเพ่ือสื่อความหมายดวยตนเองอยางอิสระ 
   1.4.2  การคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผล การตัดสินใจและแกปญหา 
    -การสังเกตลักษณะ สวนประกอบ การเปลี่ยนแปลง และความสัมพันธ ของ
สิ่งตางๆ โดยใชประสาทสัมผัสอยางเหมาะสม  

-การสังเกตสิ่งตางๆ และสถานท่ีจากมุมมองท่ีตางกัน 
    -การบอกและแสดงตําแหนง ทิศทาง และระยะทางของสิ่งตางๆ ดวยการ 
กระทํา ภาพวาด ภาพถาย และรูปภาพ 
    -การเลนกับสื่อตางๆท่ีเปนทรงกลม ทรงสี่เหลี่ยมมุมฉาก ทรงกระบอก 
กรวย 
    -การคัดแยก การจัดกลุม และการจําแนกสิ่งตางๆตามลักษณะและรูปราง 
รูปทรง 

-การตอของชิ้นเล็ก เติมในชิ้นใหญใหสมบูรณ และการแยกชิ้นสวน 
-การทําซํ้า การตอเติม และการสรางแบบรูป 
-การนับและการแสดงจํานวนของสิ่งตางๆ ในชีวิตประจําวัน 
-การเปรียบเทียบ และเรียงลําดับจํานวนของสิ่งตางๆ 
-การรวมและการแยกสิ่งตางๆ 
-การบอกและแสดงอันดับท่ีของสิ่งตางๆ 
-การชั่ง ตวง วัดสิ่งตางๆ โดยใชเครื่องมือและหนวยท่ีไมใชหนวยมาตรฐาน 
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    -การจับคู การเปรียบเทียบ การเรียงลําดับสิ่งตางๆ ตามลักษณะความยาว / 
ความสูง น้ําหนัก ปริมาตร 

-การบอกหรือเรียงลําดับกิจกรรมหรือเหตุการณตามชวงเวลา 
-การใชภาษาทางคณิตศาสตรกับเหตุการณในชีวิตประจําวัน 
-การอธิบายเชื่อมโยงสาเหตุและผลท่ีเกิดข้ึนในเหตุการณหรือการกระทํา 
-การคาดเดาหรือการคาดคะเนสิ่งท่ีอาจจะเกิดข้ึนอยางมีเหตุผล 
-การมีสวนรวมในการลงความเห็นจากขอมูลอยางมีเหตุผล 
-การตัดสินใจและมีสวนรวมในกระบวนการแกปญหา 

1.4.3 จินตนาการและความคิดสรางสรรค 
    -การรับรูและการแสดงความรูสึกผานสื่อ วัสดุ ของเลน และชิ้นงาน 

-การแสดงความคิดสรางสรรคผานภาษา ทาทาง การเคลื่อนไหวและศิลปะ 
-การสรางสรรคชินงานโดยใชรูปราง รูปทรงจากวัสดุท่ีหลากหลาย 

1.4.4 เจตคติท่ีดีตอการเรียนรู 
    -การสํารวจสิ่งตาง ๆ และแหลงการเรียนรูรอบตัว 
    -การตั้งคําถามในเรื่องท่ีสนใจ 
    -การสืบเสาะหาความรู เพ่ือคนหาคําตอบของขอสงสัยตาง ๆ 
    -การมีสวนรวมในการรวบรวมขอมูล และนําเสนอขอมูลจากการสืบเสาะหา
ความรู ในรูปแบบตาง ๆ และแผนภูมิอยางงาย 

2. สาระท่ีควรเรียนรู 
1. เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 

   1.1 ชื่อ รูปราง ลักษณะ 
    - ฉันมีชื่อตั้งแตเกิด ฉันมีเสียง รูปรางหนาตาไมเหมือนใคร ฉันภูมิใจท่ีเปน
ฉัน 
   1.2 สวนตาง ๆ ของรางกาย และการดูแลรักษา 
    - ฉันมีอวัยวะตาง ๆ เชน ตา หู จมูก ปาก ขา มือ ผม ฯลฯ และรูจักระวัง
รักษาอวัยวะตาง ๆ 
   1.3 สุขนิสัยท่ีดี 
    - ฉันรูจักวิธีรักษารางกายใหสะอาด มีสุขภาพดี ออกกําลังกาย รับประทาน
อาหารท่ีมีประโยชนและพักผอนใหเพียงพอ 
   1.4 การเลนออกกําลังกายกลางแจง 
    - ฉันสามารถเลนคนเดียว เลนกับผูอ่ืน และเรียนรูกฎกติกา ขอตกลงของ
การเลนตาง ๆ 
   1.5 การดูแลระมัดระวังอุบัติเหตุ 
    - ฉันเรียนรูท่ีจะระมัดระวัง รักษาความปลอดภัยของตนเอง ทุกโอกาส 

1.6 การชวยเหลือตนเอง 
    - ฉันสามารถเรียนรูสิ่งตาง ๆ ดวยตนเอง เชน แตงตัวรับประทานอาหาร
แปรงฟน การทรงตัว การหยิบจับสิ่งของ การรับ การโยน 
   1.7 คุณธรรม จริยธรรม และมารยาทไทย 
    - ฉันอาจรูสึกดีใจ เสียใจ โกรธ เหนื่อย หรืออ่ืน ๆ แตฉันเรียนรูท่ีจะแสดง
ความรูสึกในทางท่ีดี 
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    - ฉันสามารถเรียนรูกฎระเบียบตาง ๆ และปฏิบัติตามได 
    - ฉันเรียนรูการมีมารยาทท่ีดี มีวินัย รูจักแบงปน และภูมิใจท่ีฉันเปนคนดี 
    - ฉันเรียนรูการประหยัด และความพอเพียง   
   1.8 การเรียนรูและการแสวงหาความรู 
    - ฉันเรียนรูจากการติดตอสื่อสารกับบุคคลดวยการพูด การอาน และการ
เขียน  
    - ฉันเรียนรูจากการสังเกต จดจํา ในสิ่งท่ีพบเห็น  
   1.9 สุนทรียภาพและความคิดสรางสรรค 
    - ฉันสรางผลงานและถายทอดผลงานผานทางศิลปะ ดนตรีและการ
เคลื่อนไหว และการแสดงบทบาทสมมุติ 

2. เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานท่ีแวดลอมเด็ก 
  2.1 ครอบครัว 
   2.1.1 ครอบครัวของฉัน 
    - ฉันอยูกับครอบครัว ท่ีชวยดูแลซ่ึงกันและกัน 
    - ทุกคนในครอบครัวของฉันเปนบุคคลสําคัญ 

2.1.2 วันสําคัญของครอบครัว 
    - ครอบครัวของฉันมีวันสําคัญตาง ๆ เชน วันเกิด วันทําบุญบาน 

2.1.3 กิจกรรมและงานตาง ๆ ในครอบครัว 
    - ครอบครัวฉันชวยกันทํางาน เอ้ืออาทรซ่ึงกันและกัน 

2.1.4 ระเบียบวินัยและการชวยเหลืองาน 
    - ทุกคนในครอบครัวตองปฏิบัติตามขอตกลงของครอบครัว 

2.1.5 มารยาทท่ีดี 
    - เราตองเคารพเชื่อฟงพอแม และผูใหญในครอบครัว ปฏิบัติตนตาม
กาลเทศะ 
  2.2 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเรา 
   2.2.1 ชื่อและบุคคลตาง ๆ 
    - ชื่อศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ครูและเพ่ือนก็มีชื่อ 
    - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเปนสถานท่ีเด็ก ๆ มาทํากิจกรรมรวมกัน    
เรียนรูสิ่งตาง ๆ 
    - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กของฉันอยูรวมกันหลายคน เชน ครู เด็กๆ บุคลากร 
    - ครูรัก และเอาใจใสดูแลเด็ก ๆ ทุกคน 
   2.2.2 สถานท่ีตาง ๆ ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
    - ฉันรูจักสถานท่ีตาง ๆ ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน หองเรียน  หองน้ํา สนาม
เด็กเลน 
   2.2.3 ระเบียบวินัย ความรับผิดชอบและการชวยเหลือซ่ึงกันและกัน 
    - ทุกคนในศูนยพัฒนาเด็กเล็กของฉันมีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตาม
กฎระเบยีบรวมกัน 
    - ฉันทํากิจกรรมตาง ๆ รวมกันกับเพ่ือน ชวยกันคิด ชวยกันทํา รับฟงความ
คิดเห็น และรับรูความรูสึกซ่ึงกันและกัน 
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  2.3 ทองถิ่นของฉัน 
   2.3.1 สถานท่ี  บุคคลในทองถ่ิน 

- ทองถ่ินของฉันมีสถานท่ี บุคคล แหลงวิทยาการ แหลงการเรียนรูท่ีสําคัญ 
   2.3.2 อาชีพตาง ๆ  
    - คนในทองถ่ินท่ีฉันอาศัย มีอาชีพหลากหลาย เชน ครู ตํารวจ ชาวนา 
ชาวสวน พอคา แมคา ฯลฯ แตละอาชีพก็มีหนาท่ีแตกตางกันไป 
   2.3.3 วันสําคัญของทองถ่ิน 
    - ทองถ่ินของฉันมีวันสําคัญของตนเอง และมีการปฏิบัติกิจกรรมท่ีแตกตาง
กัน 
   2.3.4 วันสําคัญของชาติศาสนา พระมหากษัตริย 
    - ฉันเปนคนไทย มีวันสําคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 
  2.4 การเรียนรูทางสังคม 

   - ฉันและเพ่ือนนับถือศาสนา หรือมีความเชื่อท่ีเหมือนกันหรือแตกตางกันได 
ศาสนาทุกศาสนาสอนใหทุกคนเปนคนดี ฉันภูมิใจท่ีฉันเปนคนไทย 
    - ฉันรูวาบุคคลในสังคมลวนมีความแตกตาง  
  - ฉันเรียนรูถึงกฎ กติกาของสังคม 
  - ฉันเรียนรูถึงประเทศเพ่ือนบานในอาเซียน 
 3. ธรรมชาติรอบตัว 
  3.1 ส่ิงมีชีวิต และส่ิงไมมีชีวิต 
    - สิ่งตาง ๆ ท่ีอยูรอบตัวฉัน มีท้ังสิ่งมีชีวิต และสิ่งไมมีชีวิต 
    - สิ่งมีชีวิต ไดแก คน สัตว พืช ตองการน้ําและอาหาร 
    - สิ่งไมมีชีวิต ไดแก น้ํา ดิน หิน ทราย ฯลฯ มีประโยชนและโทษตางกัน 
  3.2 ปรากฏการณธรรมชาต ิ
    - ลักษณะอากาศรอบ ๆ ตัว แตละวันอาจเหมือนหรือแตกตางกัน 
    - เมฆ ทองฟา สายลม เปนธรรมชาติท่ีไมอาจทํานายได 
    - กลางวัน เปนชวงเวลาท่ีดวงอาทิตยข้ึน และลง คนจะทํางาน เรียนหรือ
เลน 
    - กลางคืน เปนชวงเวลาท่ีดวงอาทิตยตก จนข้ึน คนสวนใหญจะพักผอน 
    - ประเทศไทยมี 3 ฤดู คือ ฤดูรอน ฤดูฝน และ ฤดูหนาว 
  3.3 ส่ิงแวดลอมตามธรรมชาติ 
    - สิ่งแวดลอมตามธรรมชาติรอบตัวฉัน เชน ตนไม สัตว น้ํา ดิน หิน ทราย 
อากาศ เปนสิ่งจําเปนสําหรับชีวิต และจําเปนตองไดรับการอนุรักษ 
  3.4 ส่ิงแวดลอมท่ีมนุษยสรางข้ึน 
    - สิ่งแวดลอมท่ีมนุษยสรางข้ึนรอบ ๆ ตัวฉัน เชน บาน ถนน สวน สถานท่ี
ตาง ๆ 

- ทุกคนชวยกันอนุรักษสาธารณะสมบัติได  
4. ส่ิงตาง ๆ รอบตัวเด็ก 

  4.1 ส่ิงตาง ๆ รอบตัวเด็ก 
  4.1.1 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน 
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    - สิ่งตาง ๆ รอบตัวฉันมีชื่อและลักษณะตาง ๆ กันสามารถแบงเปนประเภท 
ชนิด สี ขนาด รูปราง พ้ืนผิว วัสดุ  รูปเรขาคณิต ฯลฯ  
    - การนับสิ่งตาง ๆ ทําใหรูจํานวนสิ่งของตาง ๆ 
    - ฉันเปรียบเทียบสิ่งของตาง ๆ ขนาด จํานวน น้ําหนัก 
    - ฉันสามารถจัดเรียงลําดับสิ่งของตามขนาด ตําแหนง ลักษณะท่ีตั้งได 
    - ฉันสามารถเพ่ิมหรือลดสิ่งของออกจากจํานวนสิ่งของท่ีเรามีอยูได 
    - คนเราใชตัวเลขในชีวิตประจําวัน เชน เงิน โทรศัพท บานเลขท่ี ฯลฯ 
    - ฉันสามารถรวบรวมขอมูลงาย ๆ นํามาถายทอดใหผูอ่ืนเขาใจได โดย
นําเสนอดวย แผนภูมิ รูปภาพ แผนผัง แผนท่ี ฯลฯ 

   - สิ่งท่ีชวยฉันในการชั่ง ตวง วัด มีหลายอยาง เชน เครื่องชั่ง ไมบรรทัด   
สาย วัด ถวยตวง ชอนตวง เชอืก สิ่งของบางอยางฉันอาจคาดคะเนหรือกะประมาณ 
    - เราใช “เวลา” พูดถึงสิ่งตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึน เชน เม่ือวานนี้ วันนี้ พรุงนี้ ตอน
เชาตอนบาย ตอนเย็น 
  4.1.2 สีตาง ๆ  
    - สิ่งตางๆ รอบตัวฉันสวนใหญมีสี ยกเวนกระจกใส น้ําบริสุทธิ์ อากาศ 
    - ฉันเห็นสีตาง ๆ ดวยตา แสงสวางชวยใหฉันมองเห็นสี 
    - สีท่ีฉันเห็นมีชื่อเรียกตางกัน เชน แดง เขียว เหลือง ฯลฯ สีแตละสีทําให
เกิด ความรูสึกตางกัน สีบางสีใชเปนสัญญาณหรือสัญลักษณสื่อสารได 
  4.1.3 เครื่องมือเครื่องใชตาง ๆ  
    - เครื่องมือเครื่องใชมีหลายชนิด หลายประเภท เชน เครื่องใชในการทําสวน 
เครื่องใชในการกอสราง เครื่องใชภายในบาน ฯลฯ 
    - คนเราใชเครื่องมือเครื่องใชตาง ๆ เพ่ืออํานวยความสะดวกในการทํางาน 
แตขณะเดียวกันตองระมัดระวังเวลาใช เพราะอาจเกิด อันตรายและเกิดความเสียหายได ถาใชผิดวิธี หรือผิด
ประเภท 
    - เครื่องมือเครื่องใช เม่ือใชแลวควรทําความสะอาด  และเก็บเขาท่ีให
เรียบรอย 
   4.1.4 การคมนาคม 
    - ฉันเดินทางจากท่ีหนึ่งไปยังท่ีหนึ่งไดดวยการเดินหรือใชยานพาหนะ 
    - พาหนะบางอยางท่ีฉันเห็นเคลื่อนท่ีไดโดยการใชเครื่องยนต ลม ไฟฟา 
หรือคนทําใหเคลื่อนที 
    - คนเราเดินทางหรือขนสงไดท้ังทางบก ทางน้ํา ทางอากาศ 
    - พาหนะท่ีใชเดินทาง เชน รถยนต รถเมล รถไฟ เรือ เครื่องบิน ฯลฯ 
    - ฉันตองเดินบนทางเทา ขามถนนตรงทางมาลาย สะพานลอย หรือตรงท่ีมี
สัญญาณไฟ เพ่ือความปลอดภัย และตองระมัดระวังเวลาขาม 
   4.1.5 การติดตอส่ือสาร 

   - ฉันติดตอสื่อสารกับบุคคลตาง ๆ ไดหลายวิธี เชน โดยการไปมาหาสู 
โทรศัพท จดหมาย  โทรเลข ฯลฯ 
    - ฉันทราบขาวความเคลื่อนไหวตาง ๆ รอบตัวดวยการสนทนา ฟงวิทยุ ดู
โทรทัศน และการอานหนังสือ หนังสือพิมพ 
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ตารางกําหนดเวลาเรียน 

ภาคเรียนท่ี เวลาเรียน (วัน) หมายเหตุ 
1 115  
2 130  

รวม 245 

ตารางกิจกรรม 
กิจกรรม เวลาเรียน(นาที/วัน) 

1. กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 20 
2. กิจกรรมสรางสรรค 30 
3. กิจกรรมเสรี 30 
4. กิจกรรมกลางแจง 45 
5. กิจกรรมเสริมประสบการณ 15 
6. เกมการศึกษา 20 
7. ทักษะพ้ืนฐานในชีวิตประจําวัน 
    ตรวจสุขภาพ  ไปหองน้ํา 
    ลางมือ  ลางเทา 
    รับประทานอาหาร 
    นอนพักผอน 
    เก็บท่ีนอน  ลางหนา แปรงฟน 

 
10 
10 
50 

120 
10 

ตารางกิจกรรมประจําวัน 

ลําดับท่ี เวลา จํานวน/นาที รายการกิจกรรม 
1 08.00 -08.30 น. 30 รับเด็ก 
2 08.30 -08.45 น. 15 เคารพธงชาติ 
3 08.45 -09.00 น. 15 ตรวจสุขภาพ ,ไปหองน้ํา 
4 09.00 -09.20 น. 20 กิจกรรมเคลื่อนไหว 
5 09.20 -10.20 น. 60 กิจกรรมเสริมประสบการณ 
6 10.20 -10.30 น. 10 พัก(รับประทานอาหารวางตอนเชา) 
7 10.30 -10.45 น. 15 กิจกรรมสรางสรรค /เลนตามมุม 
8 10.45 -11.15 น. 30 กิจกรรมกลางแจง 
9 11.15 -11.45 น. 30 รับประทานอาหารกลางวัน 

10 11.45 -12.00น. 30 ไปหองน้ํา,แปรงฟน 
11 12.00 –14.00 น. 120 นอนพักผอน 
12 14.00 -14.20 น. 20 เก็บท่ีนอน, ลางหนา ,ทาแปง 
13 14.20  -14.20 น. 20 พัก(รับประทานอาหารวางตอนบาย) 
14 14.20 -14.40 น. 20 เกมการศึกษา 
15 14.40 -15.00 น. 20 เตรียมตัวกลับบาน 

หมายเหตุตารางกิจกรรมประจําวันนี้สามารถยืดหยุนไดตามความตองการและความสนใจของเด็ก 
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10. ผลการดําเนินงานที่ผานมา 

1) งาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีประสบผลสําเร็จ 
ลําดับท่ี ช่ืองาน/โครงการ/กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสําเร็จ 

1 โครงการจัดซ้ือวัสดุทางการศึกษา -รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 
2 โครงการวันแมแหงชาติ -รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 
3 โครงการทันตเคลือบฟลูออไรดเด็กปฐมวัย -รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 
4 โครงการวันเด็กแหงชาติ -รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 
5 โครงการอาหารกลางวัน -รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 
6 โครงการอาหารเสริม(นม) -รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 
7 โครงการจัดหาครุภัณฑวัสดุงานบานงานครัว -รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 
8 โครงการวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา 

 -กิจกรรมวันเขาพรรษา 
 -กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา 
 -กิจกรรมวันวิสาฃบูชา 
 -กิจกรรมวันมาฆบูชา 
 -กิจกรรมวันออกพรรษา 

-รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 

9 โครงการปฐมนิเทศผูปกครอง -รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 
10 โครงการประชุมผูปกครอง / คณะกรรมการ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม 
-รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 

11 โครงการเยี่ยมบานนักเรียน -รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 
12 โครงการสืบสานประเพณีทองถ่ินวันลอย

กระทง 
-รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 

13 โครงการวันไหวครู -รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 
14 โครงการสืบสานประเพณีทองถ่ินบุญมหา

สังฆทาน 
-รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 

15 โครงการสืบสานประเพณีทองถ่ินบุญผเวส -รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 
16 โครงการสงทายปเกาตอนรับปใหม -รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 
17 โครงการปรับปรุงสนามเด็กเลนและเครื่องเลน

สนาม 
-รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 

18 โครงการทําบุญเลี้ยงพระศูนยเด็ก -รายงานผลการดําเนินงาน/ภาพถาย 
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2) งาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีไมประสบผลสําเร็จ 

ลําดับท่ี ช่ืองาน/โครงการ/กิจกรรม 
1 โครงการรณรงคใหความรูผูปกครองดานสุขภาวะในเด็กปฐมวัย 
2 โครงการศึกษานอกสถานศึกษา 
3 โครงการผลิตสื่อสําหรับเด็กปฐมวัย 
4 โครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
5 โครงการจัดทําการประกันคุณภาพภายใน 
6 โครงการสงเสริมใหผูดูแลเด็กเขารับการอบรมในหลักสูตรตางๆ 
7 โครงการจัดทําปายชื่อดานหนา ศพด.วัดบานจิกลุม 
8 โครงการศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพบุคลากร 
9 โครงการปรับปรุงหองน้ํา 

10 โครงการไหวสวย มารยาทงาม 
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1. ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม ไดดําเนินการประเมินตนเองตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แหงชาติ ประกอบดวยมาตรฐาน 3 ดาน สรุปผลการประเมินไดดังนี้ 

  มาตรฐานดานท่ี  1 การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ตัวบงช้ีมาตรฐาน คะแนนการประเมิน 

ตัวบงชี้ท่ี 1.1 การบริหารจัดการอยางเปนระบบ 0 1 2 3 รวม 
1. บริหารจดัการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอยางเปนระบบ    √ 3 
2. บริหารหลักสตูรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย    √ 3 
3. บริหารจดัการขอมลูอยางเปนระบบ   √  2 

สรุปผลการประเมินตัวบงชี้ท่ี 1.1   8คะแนน 
ระดับคุณภาพ ดี 

 
 

ตัวบงช้ีมาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบงชี้ท่ี 1.2 การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหนวยงานท่ีสังกัด 0 1 2 3 รวม 

1. บริหารจดัการบุคลากรอยางเปนระบบ   √  2 
2. ผูบริหารสถานพัฒนาเด็กเล็กปฐมวัย/หัวหนาระดับปฐมวัย/ผูดําเนิน

กิจการมีคณุวุฒิ/คณุสมบัตเิหมาะสม และบริหารงานอยางมี
ประสิทธิภาพ 

  
 √ 3 

3. ครู/ผูดูแลเด็กทําหนาท่ีหลักในการดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย มีวุฒิ
การศึกษา/คณุสมบัตเิหมาะสม 

  
 √ 3 

4. บริหารบุคลากรจัดอัตราสวนของครู/ผูดูแลเด็กอยางเหมาะสม
พอเพียงตอจํานวนเด็กในแตละกลุมอาย ุ

  
√  2 

สรุปผลการประเมินตัวบงชี้ท่ี 1.2  10คะแนน 
ระดับคุณภาพ ดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนท่ี2 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
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ตัวบงช้ีมาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบงชี้ท่ี 1.3 การบริหารจัดการสภาพแวดลอมเพ่ือความปลอดภยั 0 1 2 3 รวม 

1. บริหารจดัการดานสภาพแวดลอมเพ่ือความปลอดภยัอยางเปนระบบ   √  2 
2. โครงสรางและตัวอาคารมั่นคง ตั้งอยูในบริเวณและสภาพแวดลอมท่ี

ปลอดภัย 
  

√  2 

3. จัดการความปลอดภัยของพ้ืนท่ีเลน/สนามเด็กเลน และ
สภาพแวดลอมภายนอกอาคาร 

  
 √ 3 

4. จัดการสภาพแวดลอมภายในอาคาร ครุภณัฑอุปกรณ เครื่องใชให
ปลอดภัย เหมาะสมกับการใชงานและเพียงพอ 

  
√  2 

5. จัดใหมีของเลนท่ีปลอดภัยไดมาตรฐาน มีจํานวนเพียงพอ สะอาด 
เหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็ก 

  
 √ 3 

6. สงเสริมใหเด็กปฐมวัยเดินทางอยางปลอดภัย    √ 3 
7. จัดใหมีระบบปองกันภัยจากบุคคลท้ังภายในและภายนอก สถาน

พัฒนาเด็กปฐมวัย 
  

√  2 

8. จัดใหมีระบบรับเหตุฉุกเฉิน ปองกันอัคคีภัย/ภัยพิบัติ ตามความเสีย่ง
ของพ้ืนท่ี 

  
√  2 

สรุปผลการประเมินตัวบงชี้ท่ี 1.3   19คะแนน 
ระดับคุณภาพ ดี 

 
 

ตัวบงช้ีมาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบงชี้ท่ี 1.4 การจัดการเพ่ือสงเสริมสุขภาพและการเรียนรู 0 1 2 3 รวม 

1. มีการจัดการเพ่ือสงเสรมิสุขภาพ เฝาระวังการเจริญเติบโตของเด็กและ
ดูแลการเจ็บปวยเบ้ืองตน 

  
 √ 3 

2. มีแผนและดําเนินการตรวจสุขอนามัยประจําวัน ตรวจสุขภาพประจําป
และปองกันควบคุมโรคตดิตอ 

  
 √ 3 

3. อาคารตองมีพ้ืนท่ีใชสอยเปนสัดสวนตามกิจวัตรประจําวันของเด็กท่ี
เหมาะสมตามชวงวัยและการใชประโยชน 

  
√  2 

4. จัดใหมีพ้ืนท่ี/มมุประสบการณและแหลงเรียนรูในหองเรยีนและนอก
หองเรียน 

  
√  2 

5. จัดบริเวณหองนํ้า หองสวม ท่ีแปรงฟน/ลางมือใหเพียงพอ สะอาด 
ปลอดภัย และเหมาะสมกับการใชงานของเด็ก 

  
√  2 

6. จัดการระบบสุขาภิบาลท่ีมีประสิทธิภาพ ครอบคลมุ สถานท่ีปรุง
ประกอบอาหาร นํ้าดื่มนํ้าใช กําจดัขยะ สิ่งปฏิกูล และพาหะนําโรค 

  
 √ 3 

7. จัดอุปกรณภาชนะและเครื่องใชสวนตัวใหเพียงพอกับการใชงานของ
เด็กทุกคน และดูแลความสะอาดและปลอดภัยอยางสม่ําเสมอ 

  
√  2 

สรุปผลการประเมินตัวบงชี้ท่ี 1.4 17คะแนน 
ระดับคุณภาพ ดี 
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ตัวบงช้ีมาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบงชี้ท่ี 1.5 การสงเสริมการมสีวนรวมของครอบครัวและชมุชน 0 1 2 3 รวม 

1. มีการสื่อสารเพ่ือสรางความสมัพันธและความเขาใจอันดีระหวางพอ 
แม ผูปกครอง กับสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัย เก่ียวกับตัวเด็กและการ
ดําเนินงานของสถานพัฒนา เด็กปฐมวัย 

   √ 
3 

2. การจัดกิจกรรมท่ีพอ แม ผูปกครอง ครอบครัว และชุมชน มสีวนรวม    √ 3 
3. ดําเนินงานใหสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเปนแหลงเรียนรูแกชุมชนในเรื่อง

การพัฒนาเด็กปฐมวัย 
  √  

2 

4. มีคณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย    √ 3 
สรุปผลการประเมินตัวบงชี้ท่ี 1.5 11 คะแนน 

ระดับคุณภาพ ดี 

 
 มาตรฐานดานท่ี 1 มีคะแนนรวม  65  คะแนนคิดเปนรอยละ...83.33... 
 มาตรฐานดานท่ี 1 มีจํานวนตัวบงชี้ท่ีตองปรับปรุง......-........ 

จุดเดน 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม  มีผลการดําเนินงาน การบริหารจัดการอยางเปนระบบโดยใชเทคนิค

การประชุมท่ีหลากหลาย เชน การประชุมแบบมีสวนรวม การประชุมระดับสมอง การประชุมกลุม เพ่ือใหทุก
ฝายมีสวนรวมในการกําหนด ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ ท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาการศึกษาหาป 
แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ และแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา ท่ีสอดคลองกับผลการจัดการศึกษา 
สภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู ตามหลักสูตรสถานศึกษาศูนยเด็กเล็กวัดบูรพาบานจิกเทิง ดําเนินงานตามมาตรฐานการ
ดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566  กรมสงเสริม
การปกครองสวนทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทย ครูผูสอนสามารถจัดประสบการณการ เรียนรูไดอยางมีคุณภาพ 
มีการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล การดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการจัดการศึกษาท่ีใชกระบวนการ
รวบรวมและสรุปขอมูล เพ่ือใชเปนหลักฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพในอนาคตตอไป 

จุดท่ีควรพัฒนา 
- ขยายพ้ืนท่ีเครื่องเลนสนามใหเครื่องเลนสนามแตละชิ้น โดยใหมีความหางโดยรอบ 1.8 เมตร 
- ปรับปรุงแสงสวางภายในหองเรียนใหเปนแสงสวางธรรมชาติสมํ่าเสมอท่ัวท้ังหอง เพ่ือเอ้ือตอการจัด

กิจกรรมพัฒนาเด็ก เชน มีแสงสวางเพียงพอ เหมาะสมในการอานหนังสือไดอยางสบายตา ไมควรใหเด็กอยูใน
หองท่ีใชแสงสวางจากไฟฟาตอเนื่องนานกวา 2 – 3 ชั่วโมง เพราะทําใหเกิดภาวะเครียดและมีผลถึงฮอรโมน
การเติบโตของเด็ก 
 การปฏิบัติท่ีเปนแบบอยางท่ีดีหรือท่ีดีเลิศ 
 การบริหารจัดการศึกษาแบบมีสวนรวมโดยใชศูนยพัฒนาเด็กเล็กเปนฐานมุงสูคุณภาพผูเรียน เปน
รูปแบบท่ีเกิดจากกระบวนการมีสวนรวมของบุคลากรท่ีเก่ียวของทุกฝาย เพ่ือใชในการบริหารจัดการศึกษาตาม
บริบทของศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม ตลอดจนนโยบายของหนวยงานตนสังกัด พรอมท้ังนําหลักการ
บริหาร ทฤษฏีและประสบการณการบริหารของผูบริหาร/คณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดจิกลุมมา
ใชในการพัฒนา ปรับปรุงอยางตอเนื่องจนเกิดผลเชิงประจักษตอสาธารณชนท่ัวไปจนศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัด
บานจิกลุม ไดรับการยอมรับจากชุมชน 
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มาตรฐานดานท่ี 2 ครู/ผูดูแลเด็กใหการดูแลและจัดประสบการณเรียนรูและการเลนเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 
 ตัวบงช้ีมาตรฐาน คะแนนการประเมิน 

ตัวบงชี้ท่ี 2.1 การดูแลและพัฒนาเด็กอยางรอบดาน 0 1 2 3 รวม 
1. มีแผนการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีสอดคลองกับหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย มีการดําเนินงานและประเมินผล 
  

√  2 

2. จัดพ้ืนท่ี/มุมประสบการณการเรยีนรูและการเลนท่ีเหมาะสมอยาง
หลากหลาย 

  
 √ 3 

3. จัดกิจกรรมสงเสรมิพัฒนาการทุกดานอยางบูรณการตามธรรมชาติ
ของเด็กท่ีเรียนรูดวยประสาทสัมผสั ลงมือทํา ปฏสิัมพันธและการเลน 

  
 √ 3 

4. เลือกใชสื่อ/อุปกรณเทคโนโลยีเครือ่งเลนและจดัสภาพแวดลอมภายใน 
ภายนอก แหลงเรียนรูท่ีเพียงพอ เหมาะสม ปลอดภัย 

  
√  2 

5. เฝาระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเปนระยะ เพ่ือใชผลในการ
จัดกิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนใหเตม็ตามศักยภาพ 

  
√  2 

สรุปผลการประเมินตัวบงชี้ท่ี 2.1 12 คะแนน 
ระดับคุณภาพ ดี 

 
ตัวบงช้ีมาตรฐาน คะแนนการประเมิน 

ตัวบงชี้ท่ี 2.2 การสงเสริมพัฒนาการดานรางกายและดูแลสขุภาพ 0 1 2 3 รวม 
1. ใหเด็กรับประทานอาหารท่ีครบถวนในปริมาณท่ีเพียงพอและสงเสรมิ

พฤติกรรมการกินท่ีเหมาะสม 
  

 √ 3 

2. จัดกิจกรรมใหเด็กไดลงมือปฏิบัติอยางถูกตอง เหมาะสม ในการดูแล
สุขภาพ ความปลอดภยัในชีวิตประจําวัน 

  
 √ 3 

3. ตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจําวัน ความสะอาดของรางกาย ฟน 
และชองปากเพ่ือคัดกรองโรค และการบาดเจ็บ 

  
√  2 

4. เฝาระวังติดตามการเจรญิเติบโตของเด็กเปนรายบุคคล บันทึกผล
ภาวะโภชนาการอยางตอเน่ือง 

  
 √ 3 

5. จัดใหมีการตรวจสุขภาพรางกาย ฟนและชองปาก สายตา หู ตาม
กําหนด 

  
√  2 

สรุปผลการประเมินตัวบงชี้ท่ี 2.2 12 คะแนน 
ระดับคุณภาพ ดี 

 
 

ตัวบงชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบงชี้ท่ี 2.3 การสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา ภาษาและการสื่อสาร 0 1 2 3 รวม 

1. จัดกิจกรรมสงเสรมิใหเด็กไดสังเกต สัมผัส ลองทํา คิดตั้งคําถาม สืบ
เสาะหาความรูแกปญหา จินตนาการ คิดสรางสรรคโดยยอมรับ
ความคิดและผลงานท่ีแตกตางกันของเด็ก 

  
 √ 3 

2. จัดกิจกรรมและประสบการณทางภาษาท่ีมีความหมายตอเด็ก เพ่ือการ
สื่อสารอยางหลากหลาย ฝกฟง พูด ถาม ตอบ เลาและสนทนา
ตามลาํดับข้ันตอนพัฒนาการ 

  
 √ 3 
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3. จัดกิจกรรมปลูกฝงใหเด็กมีนิสัยรักการอาน ใหเด็กมีทักษะ การดูภาพ 
ฟงเรื่องราว พูดเลา อาน วาด/เขียน เบ้ืองตน ตามลํากับพัฒนาการ 
โดยครู/ผูดูแลเด็กเปนตัวอยางของการพูดและการอานท่ีถูกตอง 

  
 √ 3 

4. จัดใหเด็กมีประสบการณเรียนรูเก่ียวกับตัวเด็ก บุคคล สิ่งตาง ๆ 
สถานท่ีและธรรมชาติรอบตัวดวยวิธีการท่ีเหมาะสมกับวัยและ
พัฒนาการ 

  
√  2 

5. จัดกิจกรรมและประสบการณดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร
เบ้ืองตนตามวัย โดยเด็กเรยีนรูผานประสาทสัมผัส และลงมือปฏิบัติ
ดวยตนเอง 

  
 √ 3 

สรุปผลการประเมินตัวบงชี้ท่ี 2.3 14 คะแนน 
ระดับคุณภาพ ดี 

 

ตัวบงชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบงชี้ท่ี 2.4 การสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ - สังคม ปลูกฝง
คุณธรรมและความเปนพลเมืองดี 

0 1 2 3 รวม 

1. สรางความสัมพันธท่ีดีและมั่นคงระหวางผูใหญกับเด็ก จัดกิจกรรม
สรางเสริมความสัมพันธท่ีดีระหวางเด็กกับเด็ก และการแกไขขอ
ขัดแยงอยางสรางสรรค 

   √ 
3 

2. จัดกิจกรรมสงเสรมิใหเด็กมีความสุข แจมใส ราเริงไดแสดงออกดาน
อารมณ ความรูสึกท่ีดีตอตนเอง โดยผานการเคลื่อนไหวรางกาย 
ศิลปะ ดนตรีตามความสนใจและถนัด 

   √ 
3 

3. จัดกิจกรรมและประสบการณปลูกฝงคุณธรรมใหเด็กใฝดี มีวินัย ซื้อ
สัตย รูจักสิทธิและหนาท่ีความรับผิดชอบของพลเมืองดี รักครอบครวั 
โรงเรียน ชุมชน และประเทศชาตดิวยวิธีท่ีเหมาะสมกับวัยและ
พัฒนาการ 

   √ 

3 

4. เลือกใชสื่อ/อุปกรณเทคโนโลยีเครือ่งเลนและจดัสภาพแวดลอมภายใน 
ภายนอก แหลงเรียนรูท่ีเพียงพอ เหมาะสม ปลอดภัย 

   √ 
3 

5. เฝาระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเปนระยะ เพ่ือใชผลในการ
จัดกิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนใหเตม็ตามศักยภาพ 

  √  
2 

สรุปผลการประเมินตัวบงชี้ท่ี 2.4 14 คะแนน 
ระดับคุณภาพ ดี 

 
ตัวบงชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 

ตัวบงชี้ท่ี 2.5 การสงเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผานใหปรับตัว 0 1 2 3 รวมสู
การเชื่อมตอในขั้นถัดไป 

0 1 2 3 รวม 

1. จัดกิจกรรมกับผูปกครองใหเตรียมเด็กกอนจากบานเขาสูสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัย/โรงเรียน และจัดกิจกรรม ชวงปฐมนิเทศใหเด็กคอย
ปรับตัวในบรรยากาศท่ีเปนมิตร 

   
√ 3 

2. จัดกิจกรรมสงเสรมิการปรับตัวกอนเขารับการศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน
แตละข้ัน จนถึงการเปนนักเรยีนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 

   
√ 3 

สรุปผลการประเมินตัวบงชี้ท่ี 2.5 6 คะแนน 
ระดับคุณภาพ ดี 

 
มาตรฐานดานท่ี 2 มีคะแนนรวม...58...คะแนนคิดเปนรอยละ...96.66... 

 มาตรฐานดานท่ี 2 มีจํานวนตัวบงชี้ท่ีตองปรับปรุง...-...... 
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จุดเดน 
 ครูมีคุณธรรมจริยธรรมและปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู มีความมุงม่ันและอุทิศตนในการ
สอนและพัฒนาผูเรียน ครูมีวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาการศึกษาปฐมวัยเปนสวนใหญ 
 จุดท่ีควรพัฒนา 
 ครูควรพัฒนาเทคนิคการสอนท่ีเนนผูเรียนใหมีความสามารถดานการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห
แกปญหา คิดสรางสรรค ฯลฯ และศึกษาแผนการจัดประสบการณเพ่ือนําไปใชอยางถูกวิธี 
 การปฏิบัติท่ีเปนแบบอยางท่ีดีหรือท่ีดีเลิศ 

1. จัดทํา/ปรับปรุงหลักสูตรใหเหมาะสมและเอ้ือกับเด็กเล็ก และบริบทของชุมชน 
2. จัดทํากิจกรรมการเรียนการสอนท้ังในหองเรียนปกติและนอกหองเรียน 
3. วัดผล/ประเมินผลใหสอดคลองกับการพัฒนาศักยภาพผูเรียน 
4. รายงานผลการพัฒนาใหผูเก่ียวของทราบ 
5. จัดใหมีระบบประกันคุณภาพภายใน 
6. จัดใหมีการประสานความรวมมือกับผูปกครอง ชุมชนและผูท่ีเก่ียวของ 
7. มีการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางาน 

 
มาตรฐานดานท่ี 3 คุณภาพเด็กปฐมวัย 

สําหรับเด็กแรกเกิด - อายุ 2 ป ( 2 ป 11 เดือน 29 วัน) 
 

ตัวบงช้ีมาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบงชี้ท่ี 3.1 ก เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย 0 1 2 3 รวม 

1. ก เด็กมีนํ้าหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมสวน ซึ่งมีบันทึกเปน
รายบุคคล 

   √ 3 

รวม 0 0 0 3 3 
ตัวบงชี้ท่ี 3.2 ก เด็กมีพัฒนาการสมวัย 0 1 2 3 รวม 

1. ก เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม 5 ดาน   √  2 
2. ก รายดาน : เด็กมีพัฒนาการกลามเน้ือมัดใหญ (GM)    √ 3 
3. ก รายดาน : เด็กมีพัฒนาการดานกลามเน้ือมดัเล็กและสติปญญา

สมวัย (FM) 
  √  

2 

4. ก รายดาน : เด็กมีพัฒนาการดานการรับรูและเขาใจภาษา (RL)   √  2 
5. ก รายดาน : เด็กมีพัฒนาการการใชภาษาสมวัย (EL)    √ 3 
6. ก รายดาน : เด็กมีพัฒนาการการชวยเหลือตนเองและการเขาสังคม 

(PS) 
   √ 

3 

รวม   6 9 18 
สรุปผลการประเมินตัวบงชี้ท่ี  3 18 คะแนน 

ระดับคุณภาพ ดี 
 

มาตรฐานดานท่ี 3 ก มีคะแนนรวม...18...คะแนนคิดเปนรอยละ...85.71... 
 มาตรฐานดานท่ี 3 ก มีจํานวนตัวบงชี้ท่ีตองปรับปรุง...-...... 
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สําหรับเด็กอายุ 3 ป - อายุ 6 ป (กอนเขาประถมศึกษาปท่ี 1) 
 

ตัวบงช้ีมาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบงชี้ท่ี 3.1 ข เด็กมกีารเจริญเติบโตสมวัยและมีสขุนิสัยท่ีเหมาะสม 0 1 2 3 รวม 

1. ข เด็กมีนํ้าหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมสวน ซึ่งมีบันทึกเปน
รายบุคคล 

   √ 3 

2. ข เด็กมีสุขนิสัยท่ีดีในการดูแลสุขภาพตนเองตามวัย    √ 3 
3. ข เด็กมีสุขภาพชองปากดีไมมีฟนผ ุ    √ 3 

รวม 0 0 0 9 9 
ตัวบงชี้ท่ี 3.2 ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย 0 1 2 3 รวม 

1. ข เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม 5 ดาน    √ 3 
รวม 0 0 0 0 3 

ตัวบงชี้ท่ี 3.3 ข เด็กมีพัฒนาการดานการเคลื่อนไหว 0 1 2 3 รวม 
1. ข เด็กมีพัฒนาการดานการใชกลามเน้ือมัดใหญ สามารถเคลื่อนไหว

และทรงตัวไดตามวัย 
   √ 3 

2. ข เด็กมีพัฒนาการดานการใชกลามเน้ือมัดเล็ก และการประสานงาน
ระหวางตากับมือตามวัย 

  √  2 

รวม 0 0 2 3 5 
ตัวบงชี้ท่ี 3.4 ข เด็กมีพัฒนาการดานอารมณจิตใจ 0 1 2 3 รวม 

1. ข เด็กแสดงออกราเริง แจมใส รูสกึมั่นคงปลอดภยั แสดงความรูสึกท่ีดี
ตอตนเองและผูอ่ืนไดสมวัย 

  √  2 

2. ข เด็กมีความสนใจ และรวมกิจกรรมตาง ๆ อยางสมวัย ซึ่งรวมการ
เลน การทํางาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา 

  √  2 

3. ข เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งช่ังใจ ทําตาม
ขอตกลง คํานึงถึงความรูสึกของผูอ่ืน มีกาลเทศะ ปรับตัวเขากับ
สถานการณใหมไดสมวัย 

  √  2 

รวม 0 0 6 0 6 
ตัวบงชี้ท่ี 3.5 ข เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา เรียนรูและสรางสรรค 0 1 2 3 รวม 

1. ข เด็กบอกเก่ียวกับตัวเด็ก บุคคล สถานท่ีแวดลอมธรรมชาติ และสิ่ง
ตาง ๆ รอบตัวเด็กไดสมวัย 

  √  2 

2. ข เด็กมีพ้ืนฐานดานคณิตศาสตรสามารถสังเกต จําแนก และ
เปรียบเทียบจํานวน มิตสิัมพันธ (พ้ืนท่ี/ระยะ) เวลา ไดสมวัย 

  √  2 

3. ข เด็กสามารถคิดอยางมีเหตผุล แกปญหาไดสมวัย   √  2 
4. ข เด็กมีจินตนาการ และความคดิสรางสรรคท่ีแสดงออกไดสมวัย    √ 3 
5. ข เด็กมีความพยายาม มุงมั่นตั้งใจ ทํากิจกรรมใหสําเรจ็สมวัย    √ 3 

รวม 0 0 6 6 12 
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ตัวบงช้ีมาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบงชี้ท่ี 3.6 ข เด็กมีพัฒนาการดานภาษาและการสื่อสาร 0 1 2 3 รวม 

1. ข เด็กสามารถฟง พูด จับใจความ เลา สนทนา และสื่อสารไดสมวัย   √  2 
2. ข เด็กมีทักษะในการดรููปภาพ สัญลักษณการใชหนังสือ รูจักตัวอักษร 

การคิดเขียนคํา และการอานเบ้ืองตนไดสมวัยและตามลําดับ
พัฒนาการ 

  √  
2 

3. ข เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียนตามลาํดับข้ันตอน พัฒนาการ
สมวัยนําไปสูการขีดเขียนคําท่ีคุนเคย และสนใจ 

  √  
2 

4. ข เด็กมีทักษะในการสื่อสารอยางเหมาะสมตามวัยโดยใชภาษาไทย
เปนหลัก และมีความคุนเคยกับภาษาอ่ืนดวย 

  √  2 

รวม 0 0 8 0 8 
ตัวบงชี้ท่ี 3.7 ข เด็กมีพัฒนาการดานสังคม คุณธรรม มีวินัย และความเปน
พลเมืองดี 

0 1 2 3 รวม 

1. ข เด็กมีปฏสิัมพันธกับผูอ่ืนไดอยางสมวัย และแสดงออกถึงการยอมรับ
ความแตกตางระหวางบุคคล 

  
√  2 

2. ข เด็กมีความเมตตา กรณุา มีวินัย ซื่อสัตยรบัผิดชอบ ตอตนเองและ
สวนรวมและมคีานิยมท่ีพึงประสงคสมวัย 

  
 √ 3 

3. ข เด็กสามารถเลน และทํางานรวมกับผูอ่ืนเปนกลุม เปนไดท้ังผูนํา
และผูตาม แกไขขอขัดแยงอยางสรางสรรค 

  
 √ 3 

4. ข เด็กภาคภมูิใจท่ีเปนสมาชิกท่ีดีในครอบครัว ชุมชน สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย และตระหนักถึงความเปนพลเมืองดีของประเทศไทยและ
ภูมิภาคอาเซียน 

  
√  2 

รวม   4 6 11 
 

มาตรฐานดานท่ี 3 ข มีคะแนนรวม...54...คะแนนคิดเปนรอยละ....81.81.. 
 มาตรฐานดานท่ี 3 ข มีจํานวนตัวบงชี้ท่ีตองปรับปรุง...-...... 
 

 จุดเดน 
 เด็กมีพัฒนาการทางดานรางกาย น้ําหนัก สวนสูงเปนไปตามเกณฑ และมีทักษะในการเคลื่อนไหวไป
ตามวัย มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน หลีกเลี่ยงสภาพแวดลอมท่ีเสี่ยงตอโรคภัยและสิ่งเสพติด มี
พัฒนาการดานอารมณ - จิตใจ แจมใสมีความรูสึกท่ีดีตอตนเองและผูอ่ืน มีความม่ันใจกลาแสดงออกดานสังคม 
มีวินัย มีความรับผิดชอบซ่ือสัตยสุจริต รูจักแบงปน ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีตนนับถือ มี
พัฒนาการทางดานสติปญญา สนใจเรียนรูสิ่งตาง ๆรอบตัว รักการเรียนรู มีทักษะทางภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย 
จุดท่ีควรพัฒนา 

ควรจัดกิจกรรมดานการพัฒนาความคิดรวบยอด คิดแกปญหาและคิดสรางสรรค 
การปฏิบัติท่ีเปนแบบอยางท่ีดี 

ครูวิเคราะหสภาพปจจุบันและความตองการของเด็กในชั้นเรียน ศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
ศึกษาแนวคิด ทฤษฏี แผนการจัดประสบการณ และเอกสารขอมูลท่ีเก่ียวของเพ่ือดําเนินการจัดกิจกรรมสงเสริม
พัฒนาการความพรอมของเด็กปฐมวัยท้ัง 4 ดาน โดยใชกระบวนการ PDCA ในการดําเนินการ กลาวคือ วาง
แผนการดําเนินงาน (Plan) ตามวัตถุประสงค เปาหมายการสงเสริมพัฒนาการความพรอมของเด็กปฐมวัยท้ัง 4 
ดาน ลงมือปฏิบัติงาน (DO) ตามแผนท่ีวางไว สรางกิจกรรม เตรียมวัสดุอุปกรณ ดําเนินกิจกรรมอยางตอเนื่อง 
ประเมินผลงาน (Check) พัฒนาปรับปรุง (Action) ผลงาน 

 



37 
 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
มาตรฐาน คิดเปนรอยละ ระดับคุณภาพ 

ผลรวมของรอยละของคะแนนเฉลี่ยรวมมาตรฐานท่ี 1 83.33 ดีเยี่ยม 
ผลรวมของรอยละของคะแนนเฉลี่ยรวมมาตรฐานท่ี 2 96.66 ดีเยี่ยม 
ผลรวมของรอยละของคะแนนเฉลี่ยรวมมาตรฐานท่ี 3 81.81 ดีเยี่ยม 

 
การสรุปผลการประเมินของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 

เกณฑการพิจารณาและการประเมิน 
ระดับคุณภาพ เกณฑการพิจารณา 

คะแนนเฉล่ีย จํานวนขอท่ีตองปรับปรุง 
A ดีมาก รอยละ 80 ข้ึนไป ไมมี 
B ด ี รอยละ 60 -79 1 – 7 ขอ 
C ผานเกณฑข้ันตน รอยละ 40 -59 8-15 ขอ 
D ตองปรับปรุง ต่ํากวารอยละ 40 16 ขอข้ึนไป 
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สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาในภาพรวม 
 ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิก
ลุม มีคุณภาพอยูในระดับ ดีเยี่ยม 

1. จุดเดนของศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม 
1.1 ดานการบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

  1. ผูบริหาร/หัวหนาสถานศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม มีความตั้งใจ มีความมุงม่ัน 
มีหลักการบริหารและมีวิสัยทัศน ท่ีดีในการบริหารงาน สามารถเปนแบบอยางท่ีดีในการทํางานและ
คณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีความตั้งใจและมีความพรอมในการปฏิบัติหนาท่ีตามบทบาท  
  2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม มีการบริหารและจัดการอยางเปนระบบ ใชเทคนิคการ
ประชุมท่ีหลากหลายวิธี เชน การประชุมแบบมีสวนรวม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุม เพ่ือใหทุกฝาย
มีสวนรวมในการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมายท่ีชัดเจน มีการปรับปรุงแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจําปงบประมาณ และแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา ท่ีสอดคลองกับผลการจัดการศึกษา สภาพ
ปญหา ความตองการการพัฒนา และนโยบายการปฏิบัติรูปการศึกษาท่ีมุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก มีการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม   ท่ี
สอดคลองกับหลักสูตรปฐมวัย พ.ศ.2560 ครูผูสอนสามารถจัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ มีการนิเทศ กํากับ 
ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการจัดการศึกษา และใชกระบวนการวิจัยในการ
รวบรวมขอมูลมาใชเปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 1.2  ดานครู/ผูดูแลเด็ก ใหการดูแล จัดประสบการณการเรียนรู และการเลนเพ่ือพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 
  1. ครูพัฒนาตนเองอยูเสมอ มีความตั้งใจ มุงม่ัน ในการปฏิบัติหนาท่ีอยางเต็มเวลาและเต็ม
ความสามารถ 
  2. ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนแสวงหาความรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง 
  3. ครูเปดโอกาสใหนักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
  4. ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนเรียนรูจากการคิด ไดปฏิบัติจริงดวยวิธีการและแหลงเรียนรูท่ี
หลากหลาย 
  5. ครูทุกคนมีผลงานวิจัยในชั้นเรียน 
  6. ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนเรียนรูจัก การวางแผน ปฏบิัติ ทบทวน (PDR) 

1.3 ดานคุณภาพของเด็กปฐมวัย 
  ดานรางกาย 

- เด็กมีน้ําหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสวนสูงตามเกณฑ 
- เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม 4 ดาน 
- เด็กมีพัฒนาการกลามเนื้อมัดใหญสามารถเคลื่อนไหวและทรงตัวไดตามวัย 
- เด็กมีพัฒนาการกลามเนื้อมัดเล็กและสติปญญาสมวัย 
- เด็กมีสุขนิสัยท่ีดีในการดูแลสุขภาพตนเองสมวัย 
- เด็กมีสุขภาพชองปากดี ไมมีฟนผุ 

สวนท่ี 3 
สรุปผล แนวทางการพัฒนาและความตองการการชวยเหลือ 
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ดานอารมณ – จิตใจ 
- เด็กแสดงออกราเริง แจมใส รูสึกม่ันคงปลอดภัย แสดงความรูสึกท่ีดีตอตนเอง และ

ผูอ่ืนสมวัย 
- เด็กมีความสนใจและรวมกิจกรรมตาง ๆ อยางสมวัย ซ่ึงรวมการเลน การทํางาน 

ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
ดานสังคม 

- เด็กมีพัฒนาการการชวยเหลือตนเองและการเขาสังคมตามวัย 
- เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจ ทําตามขอตกลง คํานึงถึง

ความรูสึกของผูอ่ืน มีกาลเทศะ ปรับตัวเขากับสถานการณใหมไดสมวัย 
- เด็กมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนไดอยางสมวัย และแสดงออกถึงการยอมรับความแตกตาง

ระหวางบุคคล 
- เด็กสามารถเลนและทํางานรวมกับผูอ่ืนเปนกลุม เปนไดท้ังผูนําและผูตาม แกไขขอ

ขัดแยงอยางสรางสรรค 
- เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัย ซ่ือสัตย รับผิดชอบตอตนเองและสวนรวม และมี

คานิยมท่ีพึงประสงคสมวัย 
- เด็กมีความภาคภูมิใจท่ีเปนสมาชิกท่ีดีในครอบครัว ชุมชน สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

และตระหนักถึงความเปนพลเมืองดีของประเทศไทย และภูมิภาคอาเซียน 
ดานสติปญญา 

- เด็กมีพัฒนาการการใชภาษาสมวัย 
- เด็กมีพัฒนาการดานการรับรูและเขาใจภาษาสมวัย 
- เด็กบอกเก่ียวกับตัวเด็ก บุคคล สถานท่ีแวดลอมธรรมชาติ และสิ่งตาง ๆ รอบตัวเด็ก

ไดสมวัย 
- เด็กมีพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร สามารถสังเกตจําแนกและเปรียบเทียบ จํานวน มิติ

สัมพันธ เวลาไดสมวัย 
- เด็กสามารถคิดอยางมีเหตุผล และแกปญหาไดสมวัย 
- เด็กมีจินตนาการ และความคิดสรางสรรค ท่ีแสดงออกไดสมวัย 
- เด็กมีความพยายาม มุงม่ันตั้งใจทํากิจกรรมใหสําเร็จสมวัย 
- เด็กสามารถคิดอยางมีเหตุผล และแกปญหาไดสมวัย 
- เด็กมีจินตนาการและความคิดสรางสรรคท่ีแสดงออกไดสมวัย 
- เด็กมีความพยายาม มุงม่ันตั้งใจทํากิจกรรมใหสําเร็จสมวัย 
- เด็กสามารถฟง พูด จับใจความ เลา สนทนา และสื่อสารไดสมวัย 
- เด็กมีทักษะในการดูรูปภาพ สัญลักษณ การใชหนังสือ รูจักตัวอักษร การคิดเขียนคํา 

และการอานเบื้องตน สมวัยและตามลําดับพัฒนาการ 
- เด็กมีทักษะการวาด การเขียนตามลําดับข้ันตอนพัฒนาการสมวัย นําไปสูการขีด

เขียนคําท่ีคุนเคยและสนใจ 
- เด็กมีทักษะในการสื่อสารอยางเหมาะสมตามวัย โดยใชภาษาไทยเปนหลัก และมี

ความคุนเคยกับภาษาอ่ืนดวย 
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2. จุดท่ีควรพัฒนา/แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับคุณภาพมาตรฐานใหสูงข้ึน 
1.1 ดานการบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

1. ควรเปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาผูเรียนใหมากข้ึน 

2. ควรสรางเครือขายความรวมมือกับผูมีสวนเก่ียวของใหเขมแข็งยิ่งข้ึน 
2.2 ดานครู/ผูดูแลเด็ก ใหดูแล จัดประสบการณการเรียนรู และการเลนเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 ครูควรจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะหอยาง
หลากหลายและใชแหลงเรียนรูในการพัฒนาตนเอง 
2.3 ดานคุณภาพของเด็กปฐมวัย 
 - เด็กยังขาดความสามารถในการคิดท่ีเปนพ้ืนฐานในการเรียนรู (การคิดรวบยอด การคิดเชิง
เหตุผล การตัดสินใจและแกปญหา) 
 - เด็กยังขาดเจตคติท่ีดีตอการเรียนรู และขาดความสามารถในการแสวงหาความรูไดเหมาะสม
กับวัย (การสํารวจ สืบเสาะหาความรู และรวบรวมขอมูล) 
3. ทิศทาง/แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 
 3.1 การจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนการพัฒนาผูเรียนเปนรายบุคคลใหชัดเจนยิ่งข้ึน 
 3.2 การพัฒนาบุคลากรโดยสงเขารับการอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรูในงานท่ีไดรับมอบหมาย 
ติดตามผลการนําไปใชและผลท่ีเกิดกับผูเรียนอยางตอเนื่อง 
 3.3 พัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กไปสูสถานศึกษาแหงการเรียนรูตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือใหเปนตนทางของการพัฒนานักเรียนและชุมชนใหเปนบุคคลพอเพียง และชุมชนพอเพียง 
เพ่ือนําไปสูการใชชีวิตท่ีมีความสุขบนรากฐานของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยางยั่งยืนตอไป 

4. ความตองการการชวยเหลือ 
- การพัฒนาครูผูสอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสอดคลองกับการพัฒนาผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 

5. ประเด็นท่ีตองการใหมีการประเมินผลการติดตามตรวจสอบจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและการประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องคกรมหาชน) 
 1. การดําเนินงานตามวัตถุประสงคของแผนงานและโครงการ 
 2. ผลการจัดการศึกษาดานการเรียนการสอน ดานการบริหารจัดการศึกษา ดานประกันคุณภาพ
ภายในและดานภาพรวม 
 3. การปฏิบัติงานตามวงจรคุณภาพ PDR ดานการเรียนการสอน ดานการบริหารจัดการศึกษา และ
ดานประกันคุณภาพภายใน 
ตัวบงชี้ท่ี 3.3 ข เด็กมีพัฒนาการดานการเคลื่อนไหว 
 - ครูจัดทําแผนการจัดประสบการณการเรียนรูใหเด็กไดเคลื่อนไหวรางกายตามกิจกรรม 
 - ครูจัดทําแผนการจัดประสบการณการเรียนรู/บันทึกหลงัการจัดประสบการณ 
ตัวบงชี้ท่ี 3.4 ข เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ 
 - แบบบันทึกการเฝาระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) 
 - จัดทําบัญชีเรียกชื่อและบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็ก ศพด02/1, ศพด02/ต 
 - จัดทําสมุดรายงานตัวเด็กปฐมวัย ศพด01/1 ,ศพด02/ต 
 - จัดโครงการ/กิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ พรอมรายงานผลการจัดกิจกรรม ประเมินผล
การ จัดกิจกรรมนําผลมาปรับปรุงพัฒนาเด็ก 
ตัวบงชี้ท่ี 3.5 ข เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา เรียนรูและสรางสรรค 
 - จัดทําบัญชีเรียกชื่อและบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็ก ศพด02/1 , ศพด02/ต 
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 - จัดทําสมุดรายงานตัวเด็กปฐมวัย ศพด01/1 ,ศพด 01/ต 
 - ครูจัดทําแผนจัดประสบการณเรียนรู/บันทึกหลังแผนจัดประสบการณ 
 - มีคูมือเฝาระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) 
 -จัดโครงการ/กิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ พรอมรายงานผลการจัดกิจกรรม ประเมินผล
การจัดกิจกรรมนําผลมาปรับปรุงพัฒนาเด็ก 
ตัวบงชี้ 3.6 ข เด็กมีพัฒนาการทางดานภาษาและการสื่อสาร 
 - ครูจัดทําแผนการจัดประสบการณกาเรียนรู/บันทึกหลังการจัดประสบการณ  
 - แบบบันทึกกระบวนการวางแผน ปฏิบัติ ทบทวน (PDR) 
 - มีคูมือเฝาระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) 
 - จัดโครงการ/กิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ พรอมรายงานผลการจัดกิจกรรม ประเมินผล
การจัดกิจกรรม นําผลมาปรับปรุงพัฒนาเด็ก 
ตัวบงชี้ท่ี 3.7 ข เด็กมีพัฒนาการดานสังคม คุณธรรม มีวินัยและความเปนพลเมืองดี 
 - ครูจัดทําแผนการจัดประสบการณเรียนรู/บันทึกหลังการจัดประสบการณ 
 - จัดทําบันชีเรียกชื่อและบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็ก ศพด02/1 ,ศพด0/ต 
 - จัดทําสมุดรายงานตัวเด็กปฐมวัย ศพด01/1 ,ศพด01/ต 
 - จัดโครงการ/กิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ พรอมรายงานผลการจัดกิจกรรม ประเมินผล
การจัดกิจกรรมนําผลมาปรับปรุงพัฒนาเด็ก 
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ภาคผนวก 
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เอกสารอางอิงประกอบมาตรฐานท่ี  1 การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ตัวบงช้ีท่ี 1.1 การบริหารจัดการอยางเปนระบบ 

1. มาตรฐานการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ 
2559 

2. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
3. หลักสูตรสถานศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม พุทธศักราช 2561 (สําหรับเด็กอายุ 2-3 

ป) 
4. หลักสูตรสถานศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม (ฉบับปรับปรุง) พุทธศักราช 2562 

(สําหรับเด็กอายุ 2 -3 ป) 
5. หลักสูตรสถานศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม (ฉบับปรับปรุง) พุทธศักราช 2561 

(สําหรับเด็กอายุ 3 -4 ป) 
6. หลักสูตรสถานศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม (ฉบับปรับปรุง) พุทธศักราช 2562 

(สําหรับเด็กอายุ 3 -4 ป) 
7. คูมือการพัฒนาครูปฐมวัยภายใตโครงการลดความเหลื่อมล้ําดวยการศึกษาปฐมวัยท่ีมีคุณภาพ 
8. คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง  เลขท่ี............ เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการบริหารศูนย

พัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม 
9. แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 และแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.

2567 
10. แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2566 
11. โครงสรางการบรหิารงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม 
12. แผนพัฒนาการศึกษา 5 ป 
13. รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม 
14. รายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
15. จัดทําสมุดคุมวัสดุการศึกษา สื่อการเรียนการสอนและเครื่องเลนพัฒนาการเด็กเล็ก 
16. จัดทําบัญชีเรียกชื่อและบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็ก ศพด 02/1 และ ศพด 02/ต 
17. จัดทําสมุดรายงานตัวเด็กปฐมวัย ศพด 01/1 และ ศพด 01/ต 
18. จัดทําสมุดบันทึกสุขภาพและพัฒนาการของหนู 
19. แบบสอบถามความพึงพอใจของผูปกครองและผูท่ีมีสวนเก่ียวของท่ีมีตอศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 
20. ขอมูลระบบสารสนเทศ (CCIS) 

ตัวบงช้ีท่ี 1.2การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทของหนวนงานทุกสังกัด 
1. จัดทําขอมูลเด็กรายบุคคล ขอมูลครู และบุคลากร ขอมูลดานงบประมาณ ดานครุภัณฑ 
2. จัดทําแบบประเมินความเครียดครูและบุคลากร 
3. ครูและบุคลากรรายงานผลการปฏิบัติงาน 
4. การประเมินและสรุปผลการปฏิบัติงาน 
5. จัดทําทะเบียนครูและบุคลากร ทะเบียนเด็ก ทะเบียนภูมิปญญาทองถ่ิน 
6. แผนผังโครงสรางและระเบียบปฏิบัติงานบุคลากร 
7. เอกสาร/ภาพถายกิจกรรม/บันทึกการประชุม 
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ตัวบงช้ีท่ี 1.3บริหารจัดการสภาพแวดลอมเพ่ือความปลอดภัย 

1. มีการตรวจเช็คคัดกรองความเสี่ยงของพ้ืนท่ีเลน /สนามเด็กเลน ทุก 3 เดือน พรอมท้ังทําบันทึก
การตรวจเช็ค 

2. ออกเยี่ยมบานเด็กทุกคนและบันทึกการเยี่ยมบานทุกครั้ง 
3. แบบบันทึกการเจ็บปวยรายบุคคล 

ตัวบงช้ีท่ี 1.4 การจัดการเพ่ือสงเสริมสุขภาพและการเรียนรู 
1. จัดหาเครื่องชั่งน้ําหนักตามมาตรฐาน (ความละเอียด 0.1 กิโลกรัม) 
2. จัดหาเครื่องวัดสวนสูงตามมาตรฐาน (ความละเอียด 0.1 เซนติเมตร) 
3. มีกราฟน้ําหนักตามเกณฑอายุ ความยาว / สวนสูงตามเกณฑอายุ และน้ําหนักตามเกณฑความ

ยาว/สวนสูงตามเพศเปนรายบุคคล 
4. บันทึกขอมูลน้ําหนักและสวนสูง และการแปรผลการเจริญเติบโตของเด็ก 
5. จัดทํารายการอาหารกลางวันเปนประจําทุกเดือน 
6. บันทึกการตรวจสุขอนามัยประจําวัน 
7. บันทึกปญหาสุขภาพและการดูแลเบื้องตน 
8. โครงการเฝาระวังและสงเสริมปองกันทันตสุขภาพเด็กกอนวัยเรียน 

ตัวบงช้ีท่ี 1.5 การสงเสริมการมีสวนรวมของครอบครัวและชุมชน 
1. จัดทําบอรดประชาสัมพันธกิจกรรม 
2. จัดทําเอกสารใหความรูตาง ๆ 
3. จัดตั้งกลุม Application Line ผูปกครอง 
4. จัดทําโครงการปฐมนิเทศเด็กเล็กและผูปกครอง 
5. จัดทําทะเบียนภูมิปญญาทองถ่ิน 
6. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
7. โครงการวันไหวครู 
8. โครงการวันอาสาฬหบูชา วันเขาพรรษา 
9. โครงการวันแมแหงชาติ 

เอกสารอางอิงประกอบมาตรฐานท่ี  2ครู/ผูดูแลเด็กและใหการดูแล จัดประสบการณการเรียนรูและการเลน
เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ตัวบงช้ีท่ี 2.1 การดูแลและพัฒนาเด็กอยางรอบดาน 

1. จัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 
2. แผนการจัดประสบการณการเรียนรู 
3. จัดทําบันทึกหลังการสอน 
4. แฟมสะสมผลงานเด็ก 
5. จัดโครงการ/กิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ พรอมรายงานผลการจัดกิจกรรม ประเมินผล

การจัดกิจกรรมนําผลมาปรับปรุงพัฒนาเด็ก 
6. ครูทุกคนทําวิจัยชั้นเรียนปละไมนอยกวา 1 เรื่อง 
7. มีมุมเสริมทักษะ/มุมเสริมประสบการณ 
8. มีสื่อ วัสดุ และอุปกรณท่ีอยูในมุมตาง ๆ อยางเพียงพอและเหมาะสม 
9. บันทึกพฤติกรรมของเด็กขณะทํากิจกรรมรายบุคคลทุกคน 
10. จัดทําบัญชีเรียกชื่อและบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็ก ศพด 02/1 ศพด 02/ต 
11. จัดทําสมุดรายงานตัวเด็กปฐมวัย ศพด 02/1 ศพด 02/ต 
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12. จัดทําสมุดบันทึกสุขภาพและพัฒนาการของหนู 
13. แบบบันทึกประเมินอาหารกลางวันใหกับเด็กปฐมวัย 
14. แบบบันทึกการตรวจความสะอาดของรางกายประจําวัน 
15. แบบบันทึกการตรวจคัดกรองสุขภาพ 
16. แบบบันทึกการตรวจสุขภาพความสะอาดของฟน 
17. แบบบันทึกอาการเจบ็ปวย 

ตัวบงช้ีท่ี 2.2 การสงเสริมพัฒนาการดานรางกายและดูแลสุขภาพ 
1. ครูทุกคนจัดทําแผนการจัดประสบการณการเรียนรู และบันทึกหลังการสอน 
2. ดูความสะอาดสถานท่ีรับประทานอาหารของเด็ก ความสะอาดและสภาพพรอมใชงานของภาชนะ

ใสอาหารและบรรจุน้ํา และแกวน้ําสําหรับเด็ก 
3. จัดทําอาหารตามโปรแกรม Thai School Lunch 
4. ดูแลเอาใจใสและชวยเหลือเด็กท่ีมีปญหาในการรับประทานอาหาร 
5. จัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมสุขนิสัยท่ีดีใหกับเด็กดานการกิน การลางมือ การแปรงฟน การเลน การ

นอน การรักษาความสะอาด โดยเนนใหเด็กลงมือปฏิบัติกรรมดวยตนเอง 
6. จัดทําโครงการเยี่ยมบาน ครูทุกคนออกเยี่ยมบานเด็กและบันทึกการเยี่ยมบานเด็กทุกคน 
7. ตรวจสุขภาพอนามัย และความสะอาดของรางกายประจําวันของเด็กทุกคน เชน การตรวจผม 

ตรวจเล็บ สํารวจและสังเกตอาการเจ็บปวยของเด็ก พรอมบันทึกการตรวจ 
8. ตรวจคัดกรองอาการปวยรายหองเรียน 
9. ตรวจสุขภาพชองปากของเด็กรายบุคคลพรอมบันทึกการตรวจ 

ตัวบงช้ีท่ี 2.3 การสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา ภาษาและการส่ือสาร 
1. ครูทุกคนจัดทําแผนการจัดประสบการณการเรียนรู บันทึกหลังการสอน และประเมินหลังการจัด

ประสบการณ 
2. ครูจัดทําแผนการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีสงเสริมทักษะทางภาษา ดานการฟงและการพูด 
3. มีสื่อและจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมทักษะการฟง และการพูดใหกับเด็ก 
4. สมุดบันทึกการยืม คืน หนังสือนิทาน 
5. จัดโครงการ/กิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ พรอมรายงานผลการจัดกิจกรรม ประเมินผล

การจัดกิจกรรมนําผลงานมาปรับปรุงพัฒนาเด็ก 
ตัวบงช้ีท่ี 2.4 การสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ - สังคม ปลูกฝงคุณธรรมและความเปนพลเมืองดี 

1. ครูทุกคนจัดทําแผนการจัดประสบการณการเรียนรู และบันทึกหลังการสอน 
2. ครูจัดทําแผนการจัดประสบการณท่ีมีข้ันตอนท่ีเด็กไดสะทอนการประเมินการทํางาน/หรือผลงาน

ของเด็ก 
3. มีแฟมสะสมผลงานเด็กทุกคน 

ตัวบงช้ีท่ี 2.5 การสงเสริมเด็กในระยะเปล่ียนผานใหปรับตัวสูการเช่ือมตอในข้ันถัดไป 
1. จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการเด็กใหบรรลุตามมาตรฐานคุณลักษณะอันพึงประสงค 
2. จัดโครงการ/กิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ พรอมรายงานผลการจัดกิจกรรม ประเมินผล

การจัดกิจกรรมนําผลมาปรับปรุงพัฒนาเด็ก 
3. รายงานผลการประเมินพัฒนาการเด็กใหผูปกครองรับทราบ 
4. บันทึกขอมูลเด็กเปนรายบุคคล 

เอกสารอางอิงประกอบมาตรฐานท่ี  3คุณภาพเด็กปฐมวัย 
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ตัวบงช้ีท่ี 3.1ก เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย 
สําหรับเด็กแรกเกิด - อายุ 2 ป (2 ป 11 เดือน) 

1. จัดทําสมุดบันทึกสุขภาพและการเจริญเติบโตของหนู 
2. บันทึกการเฝาระวังการเจริญเติบโต (ภาวะโภชนาการ) 
3. สรุปจํานวนและรอยละของเด็กมีน้ําหนักตามเกณฑอายุ 
4. สรุปจํานวนและรอยละของเด็กสูงดีสมสวน 

ตัวบงช้ีท่ี 3.2 ก เด็กมีพัฒนาการสมวัย 
สําหรับเด็กอายุ 3-6 ป (กอนเขาประถมศึกษาปท่ี 1) 

1. แบบบันทึกการเฝาระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) 
2. มีคูมือเฝาระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) 
3. สมุดบันทึกสุขภาพพัฒนาการของหนู 
4. มีกราฟแสดงการเจริญเติบโตตามเกณฑอางอิงตามเพศและชวงอายุของกรมอนามัย กระทรวง

สาธารณสุข 
ตัวบงช้ีท่ี 3.1 ข เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยท่ีเหมาะสม 

1. จัดทําสมุดบันทึกสุขภาพและการเจริญเติบโตของหนู 
2. บันทึกการเฝาระวังการเจริญเติบโต (ภาวะโภชนาการ) 
3. สรุปจํานวนและรอยละของเด็กมีน้ําหนักตามเกณฑอายุ 
4. สรุปจํานวนและรอยละของเด็กสูงดีสมสวน 
5. มีกราฟแสดงการเจริญเติบโตตามเกณฑอางอิงตามเพศและชวงอายุของกรมอนามัย กระทรวง

สาธารณสุข 
ตัวบงช้ีท่ี 3.2 ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย 

1. แบบบันทึกการเฝาระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) 
2. มีคูมือเฝาระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) 
3. สมุดบันทึกสุขภาพพัฒนาการของหนู 
4. มีกราฟแสดงการเจริญเติบโตตามเกณฑอางอิงตามเพศและชวงอายุของกรมอนามัย กระทรวง

สาธารณสุข 
ตัวบงช้ีท่ี 3.3 ข เด็กมีพัฒนาการดานการเคล่ือนไหว 
 - ครูจัดทําแผนการจัดประสบการณการเรียนรูใหเด็กไดเคลื่อนไหวรางกายตามกิจกรรม 
 - ครูจัดทําแผนการจัดประสบการณการเรียนรู/บันทึกหลังการจัดประสบการณ 
ตัวบงช้ีท่ี 3.4 ข เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ 
 - แบบบันทึกการเฝาระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) 
 - จัดทําบัญชีเรียกชื่อและบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็ก ศพด02/1, ศพด02/ต 
 - จัดทําสมุดรายงานตัวเด็กปฐมวัย ศพด01/1 ,ศพด02/ต 
 - จัดโครงการ/กิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ พรอมรายงานผลการจัดกิจกรรม ประเมินผล
การ จัดกิจกรรมนําผลมาปรับปรุงพัฒนาเด็ก 
ตัวบงช้ีท่ี 3.5 ข เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา เรียนรูและสรางสรรค 
 - จัดทําบัญชีเรียกชื่อและบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็ก ศพด02/1 , ศพด02/ต 
 - จัดทําสมุดรายงานตัวเด็กปฐมวัย ศพด01/1 ,ศพด 01/ต 
 - ครูจัดทําแผนจัดประสบการณเรียนรู/บันทึกหลังแผนจัดประสบการณ 
 - มีคูมือเฝาระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) 
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 -จัดโครงการ/กิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ พรอมรายงานผลการจัดกิจกรรม ประเมินผล
การจัดกิจกรรมนําผลมาปรับปรุงพัฒนาเด็ก 
ตัวบงชี้ 3.6 ข เด็กมีพัฒนาการทางดานภาษาและการสื่อสาร 
 - ครูจัดทําแผนการจัดประสบการณกาเรียนรู/บันทึกหลังการจัดประสบการณ  
 - แบบบันทึกกระบวนการวางแผน ปฏิบัติ ทบทวน (PDR) 
 - มีคูมือเฝาระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) 
 - จัดโครงการ/กิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ พรอมรายงานผลการจัดกิจกรรม ประเมินผล
การจัดกิจกรรม นําผลมาปรับปรุงพัฒนาเด็ก 
ตัวบงชี้ท่ี 3.7 ข เด็กมีพัฒนาการดานสังคม คุณธรรม มีวินัยและความเปนพลเมืองดี 
 - ครูจัดทําแผนการจัดประสบการณเรียนรู/บันทึกหลังการจัดประสบการณ 
 - จัดทําบันชีเรียกชื่อและบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็ก ศพด02/1 ,ศพด0/ต 
 - จัดทําสมุดรายงานตัวเด็กปฐมวัย ศพด01/1 ,ศพด01/ต 
 - จัดโครงการ/กิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ พรอมรายงานผลการจัดกิจกรรม ประเมินผล
การจัดกิจกรรมนําผลมาปรับปรุงพัฒนาเด็ก 
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เอกสารการประเมินพัฒนาการตามมาตรฐานคุณลักษณะอันพึงประสงค เด็กอายุ 3-4 ป 
เอกสาร/หลักฐาน ศพด02/1 

ลําดับ
ที่ 

ช่ือ-สกุล 

มาตรฐานคุณลักษณะอันพึงประสงค 

หมายเหตุ 
ระดับพฒันาการ 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 

ดานรางกาย 
ดานอารมณ 

-จิตใจ 
ดานสังคม 

ดาน
สติปญญา 

1 ด.ช.เจษฎา         โนนแกว 3   3   3   3    
2 ด.ช.ชนาธิป        คําลาน 3    2   2  3    
3 ด.ช.นฤพล         วัดรุง 3    2  3   3    
4 ด.ช.ปภาวชิญ     จันทรคํา 3   3    2  3    
5 ด.ช.นันทิพัฒน    ทองนุม  2  3   3   3    
6 ด.ช.พีรดนย       สีคง 3   3   3   3    
7 ด.ช.พีรพัฒน      ผลทวี 3   3   3   3    
8 ด.ช.ภักคพงษ     ผลทว ี  2  3   3   3    
9 ด.ช.ภัทรพงษ     ทรัพยมูล 3   3   3   3    
10 ด.ช.ภูริพัฒ        ทองสิหา 3   3   3   3    
11 ด.ช.อนันตชัย     สมแกว 3    2   2  3    
12 ด.ช.กิตติศักดิ์     ศรีคํามา 3    2  3   3    
13 ด.ช.ภานุพงษ     สิงหคําปลอง 3   3    2  3    
14 ด.ญ.ณัฐริกา       แกนวงษ  2  3   3   3    
15 ด.ญ.ณัฐณิชา      แสนนาม 3   3   3   3    
16 ด.ญ.ปริยากร      สมเสนาะ 3   3   3   3    
17 ด.ญ.ปาณวรินทร   ผลทวี  2  3   3   3    
18 ด.ญ.พิชญาภา     สุนิพันธ 3   3   3   3    
19 ด.ญ.พิมลรัตน      โคตะ  2  3   3   3    
20 ด.ญ.รัชฎาภร      บุตรแสน 3   3   3   3    
21 ด.ญ.ลัลลลลลิ      คูณมี 3   3   3   3    
22 ด.ญ.อริศรา         ใจแกว  2  3   3   3    
23 ด.ญ.ภาสินี          จันทรคํา 3   3   3   3    
24 ด.ญชัญญนุช        แกนจันทร 3   3   3   3    
25 ด.ญ.กัญญารัตน      ม่ันหมาย 3   3   3   3    
สรุประดับพัฒนาการ 3 3 3 3 
รอยละของผูเรียน 91.03 94.88 94.88 100 
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เอกสารการประเมินพัฒนาการตามมาตรฐานคุณลักษณะอันพึงประสงค เด็กอายุ 2-3 ป 
เอกสาร/หลักฐาน ศพด 02/1 

ลําดับ
ที่ 

ช่ือ-สกุล 

มาตรฐานคุณลักษณะอันพึงประสงค 

หมายเหตุ 
ระดับพฒันาการ 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 

ดานรางกาย 
ดานอารมณ 

-จิตใจ 
ดานสังคม 

ดาน
สติปญญา 

1 ด.ช.เจตนิพัทธ  จันทรภิรักษ 3   3   3   3    
2 ด.ช.ณัฐพล   ดวงเนตร 3   3   3   3    
3 ด.ช.ธนพนธ  ผลทว ี 3   3   3   3    
4 ด.ช.ธนาธิป  หอมดี 3   3   3   3    
5 ด.ช.ธีรวิชญ  ผลทว ี 3   3   3   3    
6 ด.ช.นราวชิญ  สมเสนาะ 3   3    2  3    
7 ด.ญ.จีรภัทฏ  จิตจินดา 3   3   3   3    
8 ด.ญ.มินตรา  ลาสา 3    2      2   
9 ด.ญ.สุชัญญา  ทรัพยมูล 3    2   2   2   

10 ด.ญ.อลิสลา  แสนทวีสุข 3   3   3   3    
สรุประดับพัฒนาการ 3 3 3 3 
รอยละของผูเรียน 100 91.67 91.67 91.67 

 
หมายเหตุ:  3 หมายถึง  ดีเยี่ยม 
  2 หมายถึง  ดี 

   1 หมายถึง  ควรสงเสริม/ปรบัปรุง 

การประเมินเพ่ือพัฒนาคุณภาพ ท่ีเนนการสังเกต พัฒนาและจัดการศึกษาใหเหมาะสมสําหรับเด็กปฐมวัยเปน
รายบุคคล พิจารณาตามตัวบงชี้เปนรายขอยอย 4 ระดับคะแนน คือ ไมผาน (0) ผานข้ันตน (1) ดี (2) ดีมาก 
(3) นําคะแนนมาตรฐานแตละดาน คิดเปนรอยละ แลวนํามารวมกัน 3 ดาน เฉลี่ยเปนคะแนนรวม และนับ
จํานวนขอท่ีไมผานตองปรับปรุง มาเปนเกณฑการประเมินระดับคุณภาพ ดังตาราง 

การสรุปผลการประเมินของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 

ระดับคุณภาพ 
เกณฑการพิจารณา 

คะแนนเฉล่ีย จํานวนขอท่ีตองปรับปรุง 
A ดีมาก รอยละ 80 ข้ึนไป ไมมี 
B ด ี รอยละ 60 – 79.99 1-7 ขอ 
C ผานเกณฑข้ันตน รอยละ 40 – 59.99 8-15 ขอ 
D ควรปรับปรุง ต่ํากวารอยละ 40 16 ขอข้ึนไป 
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สรุปรอยละของผูเรียนมาตรฐานคุณลักษณะอันพึงประสงค เด็กอายุ 2-3 ป จํานวนเด็กเล็ก 20 คน 

 

สรุปรอยละของผูเรียนมาตรฐานคุณลักษณะอันพึงประสงค เด็กอายุ 3-4 ป จํานวนเด็กเล็ก 26 คน 

สรุป 

มาตรฐานคุณลักษณะอันพึงประสงค 

หมายเหตุ 
ระดับพัฒนาการ 

ดานรางกาย 
ดานอารมณ-

จิตใจ 
ดานสังคม ดานสติปญญา 

สรุประดับพัฒนาการเด็ก อายุ 3-
4 ป 

ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม 
 

รอยละพัฒนาการเด็กอายุ 3-4 ป 
(16 คน) 

91.03 94.88 94.88 100 
 

โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม พุทธศักราช 2560 

ปรัชญา 
                    ผูมีความดี จงรักษาความดี ของตนไว 

วิสัยทัศน 

มุงจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาเด็กใหเปนคนดี คนเกง สุขภาพรางกายแข็งแรง มีความสุข 

พันธกิจ 

1.จัดการศึกษาเพ่ือสนองตอบนโยบายของรัฐ  โดยใหเด็กหรือบุคคลมีโอกาสหรือสิทธิเสมอภาคทาง
การศึกษาเทาเทียมกันโดยไมแบงแยก 

2.สงเสริมและพัฒนาแหลงการเรียนรู และเปนศูนยกลางแหงการเรียนรู 
ของชุมชน 

3.สงเสริมใหผูเรียนมีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย และความเปนไทย4.สงเสรมิใหผูเรียนมี
ความรัก และเห็นคุณคาธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
5.สงเสริมใหผูเรียนเห็นคุณคาศิลปะวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และวิถีชีวิตทองถ่ิน 

รายงานผล/ประเมินโครงการเพ่ือนําไปปรับปรุงพัฒนา 

1. โครงการวันสําคัญ (วันไหวครู,วันอาสาฬหบูชา,วันลอยกระทง,วันข้ึนปใหม) 
2. โครงการเยี่ยมบาน 

สรุป 

มาตรฐานคุณลักษณะอันพึงประสงค 

หมายเหตุ 
ระดับพัฒนการ 

ดานรางกาย 
ดานอารมณ 

- จิตใจ 
ดานสังคม ดานสติปญญา 

สรุประดับพัฒนาการเด็กอายุ 2-
3 ป 

ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม 
 

รอยละของผูเรียน อายุ 2-3 ป 
(9 คน) 

100 91.66 91.66 91.66 
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3. โครงการทําบุญเลี้ยงพระ 
4. โครงการทันตสุขภาพเคลือบฟลูออไรดในเด็กปฐมวัย 
5.โครงการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
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ภาพกิจกรรม 
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รายงานโครงการสืบสานประเพณีทองถ่ิน(บุญผะเหวด) 

 

 
 

 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง 

อําเภอตาลสุม  จังหวัดอุบลราชธาน ี
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ภาพประกอบกิจกรรม 
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รายงานโครงการเขารวมโครงการแขงขันกีฬาเยาวชนและประชาชน
ตานภัยยาเสพติด ประจําป 2567 

 

 
 

 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบานจิกลุม 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง 

อําเภอตาลสุม  จังหวัดอุบลราชธาน ี
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ภาพประกอบกิจกรรม 
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รายงานโครงการสงทายปเกาตอนรับปใหม 
ประจําป 2567 

 

 

 

 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง 
อําเภอตาลสุม  จังหวัดอุบลราชธาน ี
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ภาพประกอบกิจกรรม 
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รายงานโครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง                          
ประจําป 2566 

 

 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดจิกลุม 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง 

อําเภอตาลสุม  จังหวัดอุบลราชธาน ี
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ภาพประกอบกิจกรรม 

 

 

 



65 
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รายงานโครงการวันสําคัญวันเขาพรรษา                                 
ประจําป 2566 

 

 
 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง 

อําเภอตาลสุม  จังหวัดอุบลราชธาน ี
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ภาพประกอบกิจกรรม 
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รายงานโครงการวันสําคัญวันอาสาฬหบูชา 
    ประจําป 2566 

 

 
 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง 

อําเภอตาลสุม  จังหวัดอุบลราชธาน ี
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ภาพประกอบกิจกรรม 
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รายงานโครงการกิจกรรมวันแมแหงชาติ             

ประจําป 2566 
 

 
 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานจิกลุม 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง 

อําเภอตาลสุม  จังหวัดอุบลราชธาน ี
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รายงานโครงการทันตสุขภาพเคลือบฟลูออไรดสําหรับเด็กปฐมวัย 
 

 
 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดจิกลุม 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
 

องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง 
อําเภอตาลสุม  จังหวัดอุบลราชธาน ี
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ภาพประกอบกิจกรรม 
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รายงานโครงการวันเด็กแหงชาติ ป 2567 
 

 
 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดจิกลุม 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
 

องคการบริหารสวนตําบลจิกเทิง 
อําเภอตาลสุม  จังหวัดอุบลราชธาน ี
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